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l. PREDLOG FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023
VSEBUJE:

a) SPLOSNI DEL: Finanéni nacrt za leto 2023 na obrazcih po Pravilniku o sestavljanju letnih porogil
za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 115/02,
21/03,134/03,126/04, 120/07, 124/08, 58/10, 60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16,80/19 in
153/21):

1. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov za leto 2023

2. Financni nacrt prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega
toka za leto 2023

3. Financni nacrt prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti za
leto 2023

b) POSEBNI DEL z obveznimi prilogami:
— Obrazec 1: Delovni program 2023
— Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2023
— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2023
— Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2023
— Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2023

— Priloga — AJPES bilancni izkazi



Il. OBRAZLOZITEV FINANCNEGA NACRTA ZA LETO
2023

1. OSNOVNI PODATKI O ZAVODU

IME: Zdravstveni dom Lasko

SEDEZ: Kidri¢eva ulica 5b, Lako

MATICNA STEVILKA: 5683114000

DAVCNA STEVILKA: 92281753

SIFRA UPORABNIKA:

STEVILKA TRANSAKCISKEGA RACUNA: 01257-6030921362
TELEFON, FAX :03/734 36 00

SPLETNA STRAN: http://sl.zd-lasko.si/

USTANOVITELJ: Ob¢ina Lako

LETO USTANOVITVE: 2005

ORGANI ZAVODA:
Organi zavoda Zdravstvenega doma Lasko so:
e svet zdravstvenega doma,
e direktor,
e strokovnivodja,
e strokovni svet,
e poslovni kolegij.

Svet zdravstvenega doma Steje sedem €¢lanov in je sestavljen iz:
- §tirih predstavnikov ustanoviteljice,
- dveh predstavnikov delavcev zdravstvenega doma,
- enega predstavnika zavarovancev in drugih uporabnikov.

Vodstvo zavoda leto 2023:

Direktorica: mag. Janja Knapic

Strokovni vodja: Klemen Ajdi¢, dr. med., spec. druz. med.

Pomocnica direktorice za podrogje zdravstvene nege — Leonida Per¢i¢ — Seligo, dipl. m. s. s spec. znanji
Pomocnik direktorice za tehnic¢no podrocje — Tomaz Kavzer, dipl. ZN


http://sl.zd-lasko.si/

2. ZAKONSKE PODLAGE

a)

Zakonske podlage za izvajanje dejavnosti zavodov:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, $t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, St. 23/05 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08
— ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17,
1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ,
196/21 —7D0Osk, 100/22 — ZNUZSZS, 132/22 — odl. USin 141/22 — ZNUNBZ),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, st. 72/06 —
uradno precisc¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 - ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1,
95/14 — ZUJF-C, 47/15 — 7ZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — Z7Dej-K, 36/19, 189/20 — ZFRO, 51/21,
159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS in 141/22 — ZNUNBZ),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno precisceno besedilo, 15/08 —
ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18,
66/19 in 199/21),

Uredba o dolocitvi programov storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, opredelitev
zmogljivosti, potrebnih za njegovo izvajanje, in dolocitev obsega sredstev za leto 2023
(Uradni list RS, st.)

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2022 ter 2023 z 7ZZS.

Zakonske in druge pravne podlage za pripravo finan¢nega nacrta:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, $t. 11/11 — uradno precisc¢eno besedilo, 14/13 — popr.,
101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18 in 195/20 — odl. US),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, st. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti financnih odnosov in loCenem evidentiranju razli¢nih dejavnosti (Uradni
list RS, §t. 33/11),

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, $t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 115/02, 21/03, 134/03, 126/04, 120/07, 124/08, 58/10,
60/10 — popr., 104/10, 104/11, 86/16, 80/19 in 153/21),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 112/09, 58/10, 104/10, 104/11,97/12, 108/13, 94/14,
100/15, 84/16, 75/17, 82/18, 79/19, 10/21 in 203/21),

Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 134/03, 34/04, 13/05, 138/06, 120/07, 112/09, 58/10, 97/12, 100/15,
75/17 in 82/18),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),
Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Uradni list RS, 46/03),


http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?urlid=19968&stevilka=379
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2000-01-1687
http://www.uradni-list.si/1/objava.jsp?sop=2006-01-5348

— Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o postopkih za izvrSevanje proracuna
Republike Slovenije (Uradni list RS, st. 11/22)

— Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno
sluzbo in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje (St. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022)

Interni akti zavoda (navedite npr. statut, interni akti...)

* Statut zdravstvenega doma,

* Poslovnik o delu Sveta zdravstvenega doma,

* Pravilnik o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest,

* Pravilnik o razporeditvi delovnega ¢asa,

* Pravilnik o internem strokovnem nadzoru,

* Pravilnik o varstvu pacientovih pravic,

* Strategija upravljanja s tveganji in Register tveganj,

* Navodila za izpolnjevanje evidenc o delu in izostankih zaposlenih,

* Pravila za obracun pla¢, nadomestil in stroskov zaposlenim,

* Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola, drog in drugih prepovedanih substanc,

* Pravilnik o ukrepih zdravstvenega doma za zascCito zaposlenih pred spolnim in drugim
trpin¢enjem na delovnem mestu,

* Pravilnik o blagajniskem poslovaniju,

* Pravilnik o popisu,

* Organizacijsko navodilo o ravnanju z izredno odpisanimi opredmetenimi osnovnimi sredstvi in
neopredmetenimi sredstvi,

* Pravilnik o arhiviranju dokumentarnega gradiva in urejanju arhiva,

* Pravilnik o nacinu dajanja informacij za javnost,

* Pravilnik o varovanju osebnih in drugih zaupnih podatkov ter dokumentarnega gradiva,
* Pravilnik o notranjem revidiranju,

* Pravilnik o varnosti in zdravju pri delu,

* |zjava o varnosti z oceno tveganja,

* Pravilnik o varstvu pred pozarom,

* Pravilnik o racunovodstvu,

* Pravila o disciplinski in odSkodninski odgovornosti,

* Nacrt integritete,

* Pravilnik o ravnanju z darili, omejitvah in dolZnostih v zvezi s sprejemom daril,

* Navodila o ukrepih za zascito prijaviteljev koruptivnih, nezakonitih ali neeti¢nih ravnanj,
pravila za ukrepanje v primeru nasilnega vedenja v prostorih zdravstvenega doma,

* Pravilnik o mobilni telefoniji za sluzbene namene,

* Nacrt pripravljenosti in ukrepov za delovanje v kriznih razmerah zaradi bolezni (za primer epi-
/pan-demije Covid-19), V Zdravstvenem domu Lasko,

*Pravilnik o varstvu osebnih podatkov v zdravstvenem domu.




3. OSNOVNA |[ZHODISCA ZA SESTAVO
FINANCNEGA NACRTA ZA LETO 2023

Pri sestavi finan¢nega nacrta za leto 2023 smo upostevali naslednja izhodisca:

— dopis Ministrstva za zdravje — Izhodis¢a za pripravo financnih nacrtov za leto 2023,

— dopis Obcine Lasko — izhodis¢a za pripravo financnih nalrtov za leto 2023 (prejeto 27.2.2023),

— Zakon o izvrSevanju proracunov Republike Slovenije za leti 2023 in 2024 (ZIPRS2324) (Uradni
list RS, St. 150/22),

— Zakon o ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela v javnem sektorju za leti 2020 in 2021
ter izredni uskladitvi pokojnin (ZUPPJS2021) (Uradni list RS, $t. 75/19 in 139/20),

— Uredba o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2023 in 2024 (Uradni list RS, §t. ),

— Kolektivna pogodba za javni sektor s spremembami v aneksih,

— Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarsko dejavnost v RS,

— Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (ZSPJS) (Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno precisc¢eno
besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS49a, 27/12 — odl. US, 40/12 — ZUJF,
46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdyv, 67/17, 84/18, 204/21 in
139/22).

Temeljne ekonomske predpostavke, ki so bile upostevane pri finanénem nacrtu:
-realna rast BDP 1,4 %

- nominalna rast povprecne bruto plae na zaposlenega v javnem sektorju 7,6 %
- realna rast povprecne bruto place na zaposlenega v javnem sektorju 1,5 %

- nominalna rast prispevke stopnje 7,4%

- letna stopnja inflacije 3,9 %

- povprecna letna rast cen —inflacija 6,0 %

4. PRIKAZ CILIEV ZAVODA V LETU 2023

POSLANSTVO - Temeljno poslanstvo Zdravstvenega doma Lasko temelji na zadovoljstvu vseh
udeleZencev: pacientov, zaposlenih in vseh drugih sodelujocih, ki se vkljuujejo neposredno ali
posredno v delovanje v zdravstvenega doma. Poslanstvo zdravstvenega doma je strokovno, varno in
kakovostno izvajanje zdravstvene oskrbe za obcane Obcine Lasko. V zdravstvenem domu moramo
skrbeti za preprecevanje bolezni in ohranjanje zdravja ob upoStevanju pravic in potreb, zakonodaje
ter eti¢nih nacel v osnovnem zdravstvenem varstvu. Potrebno je zagotoviti pogoje za strokovni in
osebni.razvoj zaposlenih ter za krepitev ugleda in druzbeno odgovornega delovanja ob upostevanju
vseh deleznikov.



VIZIJA — Zdravstveni doma Lasko Zeli zagotoviti varne, strokovne in kakovostne zdravstvene storitve.
Slediti Zelimo strokovnemu in tehnoloSkemu napredku ter nadaljnjemu razvoju zdravstvene stroke v
Obcini Lasko.

DEJAVNOSTI:
Zdravstveni dom Lasko opravlja dejavnost na treh podrocjih, ki z organizacijskega, vsebinskega in
poslovnega vidika predstavljajo naslednje programe:

1. Osnovna zdravstvena dejavnost

2. Specialisti¢na zdravstvena dejavnost

3. Nemedicinska dejavnost

4. Program trZenja in storitev

Predhodno navedene dejavnosti se v skladu z Uredbo o uvedbi in uporabi standardne klasifikacije
dejavnosti razvricajo v naslednje podrazrede.
e osnhovna zdravstvena dejavnost:

o zdravstveno varstvo odraslih (splosno oz. druzinsko medicino),
zdravstveno varstvo predsolskih in Solskih otrok ter mladine,
zobozdravstveno varstvo odraslih,
zobozdravstveno varstvo otrok in mladine,
medicino dela, prometa in Sporta,
zdravstveno varstvo Zensk,
fizioterapijo,
zobotehniko,
patronazo z zdravstveno nego na terenu,
dejavnost nujne medicinske pomocdi z dezurno sluzbo,
reSevalne prevoze,
dispanzer za mentalno zdravje (logoped, psiholog),
diagnosticni laboratorij,
zdravstveno in zobozdravstveno preventivo, vzgojo in izobrazevanje.

O 0 O O o0 o0 O o0 O o o0 o0 o

e specialisticna zdravstvena dejavnost:
o specialistitcne  zdravstvene dejavnosti izven dogovorjenega obveznega
zdravstvenega zavarovanja — samoplacniske specialisticne ambulante.

e nemedicinska dejavnost:
o tajniStvo in administracija.
o vzdrzevanje in CisCenje prostorov s pralnico.

e trienje storitev in produktov:
o storitve in produkti, ki jih izvaja zavod v okviru registrirane dejavnosti.



4.1. DOLGOROCNI CILJI

Zavod ima iz svojih Stratesko razvojnih programov dolgoroc¢no zastavljene cilje. Poleg osnovnega cilja
ostati temeljni nosilec izvajanja zdravstvenega varstva na primarni ravni in izvajalec visoko kakovostnih
zdravstvenih storitev za ohranjanje, krepitev in povrnitev zdravja, si Zdravstveni dom Lasko prizadeva
ohraniti tudi vlogo nosilca razvoja stroke, u¢ne baze strokovnega usposabljanja medicinskega in
negovalnega kadra, ter se aktivno vkljuCevati v oblikovanje zdravstvene politike na primarnem
podrocju. Cilji, ki si jih zastavljamo na vsebinskem delu, so usmerjeni k zagotavljanju ¢im boljse
dostopnosti do zdravstvenih storitev pacientov, k zagotavljanju njihove kvalitetne oskrbe.

Pogoj za kakovostno opredeljevanje strategije razvoja javnega zavoda je stabilno in uravnotezeno
makroekonomsko, statusno, sistemsko in politicno okolje. Dolgorocni cilji zdravstvenega doma izhajajo
iz vizije, poslanstva in politike zavoda ter vecletnega dela in programa.

Dolgorocni cilji Se vedno ostajajo isti, a ni¢ manj pomembni — vzpostavitev in ohranitev obstojecega
obsega vseh dejavnosti, hkrati tudi morebitna Siritev teh dejavnosti v mreZi primarne zdravstvene
dejavnosti v Obcini Lasko, poleg tega pa tudi Siritev samoplacniskih dejavnosti.

Priizvajanju zdravstvene oskrbe ostajamo zavezani nasim temeljnim vrednotam in ciljem:

- stabilno poslovanje zavoda in 100% realizacija programa po pogodbi ZZZS,

- zagotavljanje kakovostne, varne in prijazne zdravstvene obravnave ter enakopravne
dostopnosti do zdravstvenih storitev,

- zagotavljanje zdravstvenega varstva na visokem strokovnem in organizacijskem nivoju,

- spremljati zadovoljstvo pacientov, odkrivati in odpravljati vzroke nezadovoljstva,

- zagotavljanje potrebnih investicijskih vlaganj v opremo in zagotavljanje dobrih delovnih
pogojev,

- motiviranje in stimulacija zaposlenih,

- zagotavljanje strokovnega izobraZevanja zdravstvenih delavcev in ustreznih pogojev za u¢no
okolje,

- sodelovanje z lokalno skupnostjo in drugimi organizacijami,

- ohranitev obstojecCega obsega programov in zavzemanje za njihovo Siritev,

- povecati deleZ storitev na trgu,

- vzdrzevati dobro sodelovanje z drugimi zdravstvenimi zavodi v regiji,

- krepitev preventivne dejavnosti,

- krepitev ugleda zavoda v lokalnem in SirSem okolju,

- oblikovati stratesko - razvojni nacrt zavoda,

- zagotavljati sisteme celovite kakovosti,

- slediti nacionalni strategiji digitalizacije zdravstvenega sistema, digitalizirati poslovanje, ter
poskrbeti za informacijsko varnost.

Cilji se stalno preverjajo, dopolnjujejo in spreminjajo glede na potrebe uporabnikov zdravstvenih
storitev in zaposlenih, ter zahteve lokalnega okolja in zdravstvenega sistema.



4.2. LETNI CILJI

Vodstvo zavoda je zavezano k razvoju in osredotocenosti na pacienta oz. uporabnika storitev. Trudili
smo se za stabilno poslovanje in zagotavljanje kakovostne in varne zdravstvene oskrbe. V letu 2023
smo si zastavili naslednje cilje:

stabilno poslovanje zavoda in 100% realizacija programa po pogodbi ZZZS,

zagotavljanje kakovostne, varne in prijazne zdravstvene obravnave ter enakopravne dostopnosti
do zdravstvenih storitev,

spremljati zadovoljstvo pacientov, odkrivati in odpravljati vzroke nezadovoljstva,

zagotavljanje potrebnih investicijskih vlaganj v opremo in zagotavljanje dobrih delovnih pogojev,
motiviranje in stimulacija zaposlenih,

zagotavljanje strokovnega izobraZevanja zdravstvenih delavcev in ustreznih pogojev za ucno
okolje,

sodelovanje z lokalno skupnostjo in drugimi organizacijami,

ohranitev obstojecega obsega programov in zavzemanje za njihovo Siritev,

povecati delez storitev na trgu,

vzdrzevati dobro sodelovanje z drugimi zdravstvenimi zavodi v regiji,

krepitev preventivne dejavnosti (razsiritev ZVC v CKZ),

krepitev ugleda zavoda v lokalnem in SirSem okolju,

ohranitev certifikata sistema vodenja kakovosti ISO 9001:2015,

ureditev spletne strani,

pricetek gradnje tezko pricakovanega prizidka k zdravstvenemu domu.

4.3. POROCANJE O NOTRANJEM NADZORU JAVNIH FINANC

4.3.1. Opredelitev poslovnih ciljev na podroc¢ju NNJF

Sistem notranjega nadzora javnih financ je sestavljen tako, da daje razumno in realno zagotovilo o
doseganju ciljev. Sistem temelji na neprekinjenem procesu, ki omogoca, da se klju¢na tveganja,
verjetnost nastanka in vpliv dolo¢enega tveganja na doseganje ciljev minimizirajo ter pomaga, da se
tveganja obvladuje uspesno, ucinkovito in gospodarno. Vzpostavljen je sistem notranjih kontrol
finan¢nega poslovanja (mesec¢no) in spremljanja realizacije fizicnega obsega dela. V kolikor se bo
pokazala potreba, bomo sprejeli dodatne ukrepe, cilj so stalne aktivnosti za izboljsSavo delovnih
procesov v smislu kakovosti, optimizacije in delovnih pogojev.

Redno bomo izvajali interne notranje kontrole v posamezni organizacijski enoti s ciljem:

=vzpostavitvi sistema notranjih kontrol za zagotovitev zastavljenih ciljev,

- smotrni uporabi delovnih sredstev in materialov (nadzor po stroskovnih mestih),

- spostovanju veljavnih zakonov, predpisov in navodil (sistem vodenja kakovosti),

- pravocasno ukrepanje v primeru odstopanja (register tveganj).



Zdravstveni dom Lasko bo izvajal notranje kontrole in nadzore v skladu z ukrepi in ¢asovnimi termini
za obvladovanje posameznih dejavnikov tveganj, navedenih v Naértu integritete. Se posebej bomo
spremljali realizacijo fizicnega obsega dela, realizacijo delovnega ¢asa, ter ucinkovitost zaposlenih. V
kolikor se bo pokazala potreba, bomo v letu 2023 sprejeli dodatne cilje in ukrepe, v vsakem primeru
pa se bomo trudili za nenehne izboljsave Ze obstojecih pravil.

Zdravstveni dom Lasko bo poostril tudi nadzor nad vsemi postopki javnega narocanja in morebitna
odstopanija, ki bi kazala na ne transparentno vodenje postopkov, z ukrepi pravocasno preprecil ter na
ta nacin zagotovil izbiro ponudnika, ki bo po zastavljenih kriterijih najugodnejsi.

V letu 2023 bomo izvedel tudi kriticno presojo vseh Ze obstojecih poslovnih pogodb in v primeru
najdbe zastarelih, nekoristnih ali potencialno skodljivih pogodbenih dolocil ustrezno ukrepali.

4.2.2. Register obvladovanja poslovnih tvegan]

Register tveganj je osnovno orodje na podrocju vodenja kakovosti in varnosti saj predstavlja
sistematic¢ni zapis poslovnih in strokovnih tveganj in procesov, ki so usmerjeni k zagotavljanju
ucinkovitega in uspesSnega upravljanja in obvladovanja tveganj. Tveganje je moZna ovira za
nedoseganje ciljev zavoda zaradi nekega dogodka in je preglednica najpomembnejsih tveganj in
ukrepov za njihovo obvladovanje. Register nam sluzi kot orodje za planiranje izboljSav delovnega
procesa, investicijskih nabav, sprememb v poslovanju zavoda.

Zdravstveni dom je pri svojem delovanju nenehno izpostavljen razli¢nim tveganjem, da cilji ne bodo
dosezeni, zato kot klju¢na tveganja izpostavljamo:

- nedoseganje planiranih pogodbenih obveznosti,

- odsotnost ali pomanjkanja nosilcev zdravstvene dejavnosti (Cloveski viri),

- strokovna tveganja,

- ne realizacija financnega nacdrta,

- ne planirana rast stroskov dela, storitev in materialov,

- izredni dogodki (epidemija, naravne nesrece...),

- ter sistemske in zakonodajne spremembe.

Nacrt integritete

Zdravstveni domovi smo pri svojem poslovanju oziroma izvrSevanju svojih pristojnosti izpostavljeni
dolo¢enim tveganjem. Sodobne smernice dobrega upravljanja od vodstvenih in drugih oseb zahtevajo,
da se ta tveganja identificirajo, predvidijo ukrepe za odpravo tveganj ali zmanjSanje verjetnosti
uresnicitve tveganj, ukrepe dosledno izvajajo ter o izvajanju porocajo. Posebna skupina tveganj so tudi
tveganja koruptivnega, neintegritetnega, neeti¢nega oziroma drugega protipravnega ravnanja, ki jih
moramo obvladovati s pomocjo nacrtov integritete. Pod besedo integriteta razumemo celovitost,
skladnost, pristnost, poStenost in verodostojnost. Nacrt integritete je orodje za obvladovanje
korupcijskih tveganj in tveganj za krSitve integritete. Nacrt integritete doloca ukrepe pravne in
dejanske narave za preprefevanje, zmanjSevanje in odpravo tveganj za nastanek korupcije, krsitev
pravnih in eti¢nih norm in drugih nepravilnosti.

Sistem vodenja kakovosti (ISO standard 9001:2015)

Sistem vodenja kakovosti preventivno zagotavlja kakovost zdravstvenih storitev, kar je pogoj za
doseganje vecjega zadovoljstva pacientov, zmanjsanja nepotrebnih stroskov in posledi¢no uspesnosti
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poslovanja. V zavodu imamo vzpostavljen sistem vodenja kakovosti po mednarodnem standardu ISO
9001:2015. Vse procese sistema kakovosti nadzorujemo, notranje presojamo in pregledujemo z
namenom, da bi ugotovili uspesnost sistema kakovosti glede na zastavljene cilje. V Poslovniku
kakovosti in dokumentiranih postopkih povzemamo celovito obvladovanje kakovosti, vse izvedbene
postopke, kriterije in odgovornosti za delo v poslovanju zavoda. Sistem vodenja kakovosti Certifikat
ISO 9001 je bil pridobljen leta 2015 in se redno letno nadzira s strani strokovnjakov certifikacijske hise
SIQ, pomoc pri svetovanju in vodenju nam nudi zunanji strokovni sodelavec. Zunanja presoja v letu
2023 je nacrtovana za mesec november.

4.2.3. Aktivnosti na podrocju NNJF

V letu 2023 se bomo dogovorili tudi za izvedbo notranje revizije. V skladu z navodili je za podpis
pogodbe zadolzena predsednica sveta zavoda. Podrocje notranjega revidiranja Se ni dokoncno
usklajeno, vsekakor pa bo podrocje vezano na izvajanje javnih narocil.

5. FIZICNI, FINANCNI IN OPISNI KAZALCI, S
KATERIMI MERIMO ZASTAVLIENE CILJE

Zdravstveni dom Lasko ima za izvajanje programa zdravstvenih storitev sklenjeno pogodbo z ZZZS na
podlagi Splosnega dogovora za posamezno pogodbeno leto. V pogodbi je dolocen letni obseg
zdravstvenih storitev po dejavnostih, ki ga mora zdravstveni dom realizirati za placilo programa.

6. NACRT DELOVNEGA PROGRAMA

Priloga - Obrazec 1: Delovni program 2023

6.1. Splosna/ druZinska medicina

Ambulanta splosne medicine

Dejavnost je v obliki splosnih ambulant prostorsko organizirana na podrocju, ki ga pokriva Zdravstveni
dom Lasko, to je v Zdravstveni dom Lasko in Zdravstvena postaja Rimske Toplice, od leta 2022 ponovno
tudi ambulanta v Jurklostru. Ambulante sploSne medicine so namenjene predvsem odrasli populaciji,
vendar si lahko v tej dejavnosti izberejo osebnega zdravnika tudi mlajse osebe. Po pogodbi z 777S
izvajamo dejavnost splosne medicine s 6 nosilci. Vsaka ambulanta zagotavlja Sest ur in pol
ordinacijskega ¢asa dnevno, po zakljucku ordinacijskega ¢asa v ambulantah pa zdravniki opravljajo
obiske na pacientovih domovih. Vsi zdravniki (razen tistih z zakonskimi omejitvami) se poleg rednega
dela dopoldne.ali popoldne, vkljucujejo tudi v dezurno sluzbo. V Zdravstvenem domu Lasko si je
svojega osebnega zdravnika sploSne medicine izbralo 9.237 pacientov (stanje marec 2023). Cilj
dejavnosti splosne medicine je doseci letno 164.928 koli¢nikov iz glavarine, kar je priblizno enako kot
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v letu 2022. Plan iz obiskov v kurativi splosne medicine je 181.421 koli¢nikov in vkljuCuje tudi
preventivo.

V splosni medicini se nacrtuje program v naslednjem obsegu:

SPLOSNA MEDICINA OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)

Kurativa 181.421 kolicnikov 6,60

Glavarina 164.928 kolicnikov 6,00

Referen¢na ambulanta sploSne medicine

V letu 2011 smo pridobili prvo referen¢no ambulanto. V letu 2015 pa smo v mesecu septembru
dejavnost razsirili za 2 referencni ambulanti, v mesecu oktobru 2017 pa Se za dodatni dve. V lanskem
letu smo pridobili $e eno referencno ambulanto. Sedaj v zdravstvenem domu deluje 6 referencnih
ambulant. Referen¢na ambulanta je ambulanta druzZinske medicine, okrepljena z diplomirano
medicinsko sestro. Gre za okrepitev tima druZinske medicine in s tem tudi osnovne zdravstvene
dejavnosti, kar je prioriteta zdravstvene politike. Na ta nalin sta izboljSana kakovost dela in
zadovoljstvo bolnikov.

REFERENCNA AMBULANTA OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Storitve 7.200 storitev 6,60

6.2.  Antikoagulantna ambulanta

V Zdravstvenem domu Lasko se izvaja tudi antikoagulantna ambulanta v obsegu 0,23 tima, kar
predstavlja letni obseg 11.970 tock. Dejavnost je nacrtovana na ravni leta 2022. Ambulanta se izvaja v
obsegu pet ur v tednu (dvakrat tedensko) po razporedu zdravnikov, ki se vklju€ujejo v antikoagulantno
ambulanto.

Obseg dejavnosti:

ANTIKOAGULANTNA OBSEG STEVILO
AMBULANTA DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Storitve 11.970 koli¢nikov 0,23

6.3. Dezurna sluzba in sluzba NMP

Pri zagotavljanju neprekinjenega zdravstvenega varstva je potrebno upoSstevati Pravilnik o sluzbi nujne
medicinske pomodi (Uradni list RS, $t. 81/15; v nadaljnjem besedilu: Pravilnik). Pravilnik ureja pogoje,
organizacijo in nacin dela sluZzbe nujne medicinske pomodci v Republiki Sloveniji. Sluzba NMP je
organizirana za zagotavljanje neprekinjene NMP in nujnih prevozov poskodovanih in obolelih oseb na
obmocju Republike Slovenije. Izvaja se na primarni ravni (pred bolnisni¢na sluzba NMP) in sekundarni
ravni (bolnisnicna sluzba NMP). ReSevalna sluzba in NMP bosta v letu 2023 skrbela za neprekinjeno
zdravstveno varstvo in reSevalne prevoze v obeh obcinah (Lasko in Radece). Zdravstveni dom Lasko
ima za izvajanje NMP v skladu s Pravilnikom in po pogodbi z ZZZS pavsalno financirano dezurno sluzbo
3a in mobilno enoto nujnega resevalnega vozila (NRV) v obsegu 1 tima. Dezurna sluzba se izvaja ob
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sobotah, nedeljah in praznikih od 00.00 do 24.00 ure in ob delavnikih od 20.00 do 7.00 ure naslednjega
dne. V delovnikih od ponedeljka do petka od 7.00 do 20.00 ure delo v NMP opravljata dve zdravnici,
specialistki urgentne medicine in v manjSem delezu zdravniki, specialisti druzinske medicine na lokaciji
zdravstvenega doma — ambulanta NMP. Glavni cilj v letu 2023 bo reorganizacija in optimalna
organizacija sluzbe NMP v skladu Pravilnikom o NMP. Zavzemali se bomo za ohranitev najvecje mozne
statusne oblike sluzbe NMP in uvedbo digitalnih resitev v NMP. Predlagali smo Siritev dezurne sluzbe,
kjer bi se urgentnemu zdravniku dodelila diplomirana medicinska sestra oziroma diplomirani
zdravstvenik.

Obseg dejavnosti:

DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)

DS3a pavsal, mesecno 1,00

NRV pavsal, mesecno 1,00

V letu 2023 se pricakuje prikljucitev k dispecerskem centru.

6.4. Zdravstveno varstvo predsolskih in Solskih otrok ter mladine

Program kurativne dejavnosti v otroskem in Solskem dispanzerju je za leto 2023 nacrtovan z 1,43
nosilca v visini 39.618 koli¢nikov iz obiskov. Letni plan preventivnih obiskov se v letu 2023 prav tako
spremlja skupno v otroskem in Solskem dispanzerju ter znasa 22.899 koli¢nikov in bo dosezen z 0,48
nosilca. Dejavnost zdravstvenega varstva za predSolsko mladino obsega preventivho in
kurativno zdravstveno varstvo predsolskih otrok od rojstva do vstopa v Solo. Delo poteka po
dispanzerskih nacelih dela z aktivnim pristopom za izboljSanje zdravstvenega stanja otroske populacije.
V otroski ambulanti Zdravstvenega doma Lasko se opravljata tudi kurativno in preventivno zdravstveno
varstvo in zdravstveno vzgojno delo za Solarje in mladino.

V otroski in Solski medicini se nacrtuje program v naslednjem obsegu:

OTROSKI IN SOLSKI DISPANZER ~ OBSEG STEVILO

DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Kurativa 39.618 kolicnikov 1,43
Preventiva 22.899 koli¢nikov 0,48
Glavarina 35.956 kolicnikov

6.5. Dispanzer za Zenske

Dispanzer za Zenske v Zdravstvenem domu Lasko izvaja preventivno in kurativno zdravstveno varstvo
Zensk za obmocje obcine Lasko. V letu 2023 nacrtujemo v kurativi za 1,00 priznani tim dejavnosti
realizacijo 29.194 koli¢nikov iz obiskov. Nacrtovani obseg kurativne dejavnosti vkljucuje tudi 1.031
kolicnikov iz preventive. Osnovni cilj dispanzerja za Zenske je zagotavljanje zdravstvenih storitev glede
na potrebe. Tudi v letu 2023 bomo dali poudarek na preventivni dejavnosti, programa ZORA in DORA,
kjer je cilj doseCi maksimalno odzivnost.
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Obseg dejavnosti:

DISPANZER ZA ZENSKE OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)

Kurativa 29.194 koli¢nikov 1,00

Od tega preventiva (bris za 1.031 koli¢nikov

malignost)

Glavarina 21.146 koli¢nikov

V letu 2022 je prislo do upokojitve ginekologinje, da se ambulanta ni zaprla, smo se dogovorili z
zunanjimi pogodbenimi izvajalci, da izvajajo delo v ambulanti. Z enim izmed ginekologov smo se
dogovorili tudi za dodatno zaposlitev (20%). V letu 2023 nacrtujemo zaposlitev ginekologa v obsegu
80%, kar bo skupaj z Ze obstoje¢im zaposlenim ginekologom pomenilo, da bomo imeli zaposlena
izvajalca za polni program.

6.6.  Patronazna dejavnost

Po pogodbi ZZZS za izvajanje patronaze nam je bilo do sedaj priznano 5,98 nosilcev za patronazo. Ciljni
normativ za patronazno sluzbo je 8.073 storitev. Podrocje dela v patronaznem varstvu so zdravstveno
socialna obravnava posameznika, druzine in skupnosti: zdravstvena nega nosecnice, otrocnice,
novorojencka in dojencka na domu, kar uvrs¢amo med preventivno dejavnost. Med kurativno
dejavnost pa spada zdravstvena nega in oskrba pacienta na domu, ter izvajanje diagnosti¢no
terapevtskih posegov in postopkov na osnovi pisnega narocila (delovnega naloga) pacientovega
izbranega osebnega zdravnika. Patronazna sluzba Zdravstvenega doma Lasko skrbi za patronazno
varstvo vseh obc¢anov na obmocju obcine Lasko.

Obseg dejavnosti:

PATRONAZA IN NEGA OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Patronazna sluzba 8.073 storitev 5,98

6.7. Zdravstvena vzgoja za odrasle (ZVC) — odrasli in Zdravstvena vzgoja otrok in
mladostnikov

Zdravstveno vzgojni center je klju¢na organizacijska struktura za zagotavljanje aktivnosti promocije
zdravja in zdravstvene vzgoje za odraslo populacijo na primarni ravni zdravstvenega varstva.
Ministrstvo za zdravje je od leta 2022 izdalo sklep, da zdravstveno vzgojni center deluje v okviru
Nacionalnega programa primarne preventive sréno — Zilnih bolezni. Njihovo temeljito aktivnost
predstavlja izvajanje nemedikamentoznih obravnav standardiziranega Programa svetovanja za zdravje
v obliki temeljnih ( kratkih ) delavnic in poglobljenih ( dolgih) delavnic. Ciljna populacija so odrasle
osebe od 19. leta dalje, ki imajo prisotne dejavnike tveganja za kroni¢ne bolezni, so visoko ogroZene
za razvoj kroni¢nih bolezni in ali imajo kroni¢no bolezen. Prav tako pa so delavnice namenjene
seznanjanju udelezencev o pomenu zdravega Zivljenjskega sloga za ohranjanje in krepitev zdravja ter
preprecevanje in zdravljenje kroni¢nih bolezni. Nacin vklju¢evanja ciljne populacije je odvisen od
vstopne poti osebe. V nekatere delavnice in individualna svetovanja se lahko vkljucijo vse osebe iz

14



ciline populacije, v druge pa le po opravljenem preventivhem pregledu v ambulanti druzinske
medicine. V dolocene delavnice so lahko osebe napotene tudi s strani zdravnika specialista psihiatrije.
Osebe so na delavnice in individualna svetovanja napotene skladno z ugotovljenimi dejavniki tveganja
za kroni¢ne bolezni, ogroZenostjo in ali obolelostjo za kroni¢nimi boleznimi. Gre za izvajanje
zdravstveno vzgojnih in psihoedukativnih delavnic ter individualnih svetovanj, v katerih strokovnjaki
udelezencem posredujejo strokovne informacije, jih ucijo vescin in jim nudijo podporo ter pomoc za
dolgotrajno spremembo Zivljenjskih navad oziroma krepitev dusevnega zdravja. Gre za program, ki je
strukturiran in standardiziran s predpisano vsebino, kadrom, obsegom, ¢asom trajanja in pristopom.
Glavni namen programa je odrasle osebe seznaniti s pomenom zdravega Zivljenjskega sloga za
ohranjanje in krepitev zdravja ter kakovostnejSe zZivljenje s kroni¢no boleznijo oziroma za
preprecevanje nastanka kroni¢nih bolezni, jih spodbujati in usmerjati pri aktivni skrbi za lastno zdravje,
jim posredovati strokovne informacije, jih nauciti vescin in jim nuditi podporo in pomoc za dolgotrajno
spremembo Zivljenjskih navad in krepitev dusevnega zdravja, ki bodo vodile do boljSega pocutja in
zdravja. Prav tako v sklopu delovanja ZVC izvajamo pogovorne ure za krepitev zdravja in se izvajajo v
obliki krajsih individualnih posvetov glede ohranjanja in krepitve zdravja, izvedbe kontrolnih meritev
ter nudenje strokovne podpore in pomoci pri spreminjanju vedenja, povezanega z zdravjem. V okviru
pogovornih ur za krepitev zdravja sodi tudi neposredna komunikacija z uporabniki programa SVIT. Z
namenom dajanja informacij, pojasnil za pravilno izvajanje vseh postopkov in podporo tistim, ki
potrebujejo posebno podporo in pomoc pri vkljuCevanju v Program SVIT. Zdravstveni dom Lasko ima
organizirano SVIT-ovo kontaktno tocko. Prav tako se strokovnjaki iz standardiziranega tima ZVC kot
promotorji zdravega zZivljenjskega sloga vkljucujejo v lokalno skupnost, povezujejo z razlicnimi
organizacijami oziroma institucijami, ki skrbijo za zdravje in zdravo okolje v lokalnih skupnostih (obcina,
drustva, krajevne skupnosti, izobrazevalne institucije...).

V letu 2023 nacrtujemo s 01.09.2023 razsiritev programa iz dosedanjega ZVC v iCKZ. V letu 2023 nas v
drugi polovici leta ¢aka vecja organizacijska in kadrovska uskladitev, da lahko program s 01.09.2023
zazivi. Vendar nas ob tem mocno skrbi prostorska stiska, na katero smo opozarjali tudi zadnje leto,
predvsem pri predaji prenovljenih prostorov biviega CSD, namrec¢ prostori, ki nam jih obcina daje v
uporabo niso tehni¢no zadovoljivi, predvsem ni moZen dostop gibalno oviranih uporabnikov, odraslih
in otrok, prav tako v teh prostorih ni zagotovljena predavalnica, telovadnica, ki pa sta klju¢ni za

optimalno izvajanje aktivnosti opredeljenih v iCKZ.

V letu 2023 nacrtujemo izvajanje zdravstveno vzgojnega programa v skladu s pogodbo. Do 31.08.2023
so delavnice predpisane v Uredbi o programih storitev OZZ (Ur.l. 8/23), str. 459 (priloga 17_1), od
01.09.2023 je plan zdravstveno vzgojnih delavnic in individualnih svetovanj zapisan na strani 460,

priloga 17_2., ki priznava naslednji obseg delavnic:
6.7.1. Zdravstvena vzgoja otrok in mladostnikov

Vzgoja za zdravje je pomemben in nepogresljiv del promocije zdravja. Je nacrtovan proces za
doseganje znanja, povezanega z zdravjem ali boleznijo. Pri tem upostevamo zakonitosti in dinamiko
procesa ucenja. Vzgoja za zdravje ni samo informiranje, ampak je aktivni proces u¢enja ob upostevanju
izkusenj in socialno ekonomskih dejavnikov. Namen vzgoje za zdravje je informirati in motivirati
posameznika ali skupino k skrbi za svoje zdravje. Z razliénimi programi omogocamo pridobivanje
znanja, vescin, oblikovanje stalis¢ in vedenj za zdrav nacin Zivljenja. Program vzgoje za zdravje je
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namenjen vsem otrokom in mladostnikom od rojstva do zaklju¢ka Solanja, druzinam, starSem,
Studentom, drugim mladostnikom (mladim, ki ne obiskujejo Sol), pedagoskim delavcem in drugim.
Povezan je s programi, namenjenimi nose¢nicam, bodocim starSem in starSem dojenckom.

Dejavnosti potekajo v prostorih zdravstvenega doma, vzgojno izobraZevalnem zavodu in lokalni
skupnosti. Izvajalci programa so zdravstveni strokovnjaki, veCinoma diplomirane medicinske sestre, pa
tudi zdravniki, psihologi, fizioterapevti, diplomirane babice in drugi. Program vzgoje za zdravje za
otroke in mladostnike poteka na primarni ravni zdravstvenega varstva in je del programa
preventivnega zdravstvenega varstva otrok in mladostnikov — ZDAJ — Zdravje danes za jutri.

Program obsega:

e Vvzgoja za zdravje za predsSolske otroke in njihove starse,

e vzgoja za zdravje za otroke in mladostnike,

e zdravstvena vzgoja za ustno zdravje otrok in mladostnikov,

e promocija zdravja za mlade v lokalni skupnosti,

e vzgoja za zdravje za bodoce starsSe in Ze starSe — priprava na porod in starSevstvo.

Nacrtovani letni obseg ur efektivnega dela za izvajanje in pripravo vsebin zdravstvene vzgoje znasa
1.400 ur na nosilca tima zdravstvene vzgoje. Izvajalec zdravstvene vzgoje nameni najmanj 40 % letnega
obsega ur efektivnega dela za izvajanje zdravstvene vzgoje in najvec 60 % za ostale aktivnosti povezane
s programom, kot so organizacija, priprava in prevoz. V letu 2023 od 01.09.2023 nacrtujemo tudi
nadgradnjo pri preventivnih pregledih otrok in mladostnikov, in sicer implementacija delavnice
druZinska obravnava za zmanjSevanje ogrozenosti zaradi debelosti in zmanjSanje telesne zmogljivosti.

6.8.  Dispanzer za mentalno zdravje (DM2)

Dejavnost dispanzerja za mentalno zdravje smo v Zdravstvenem domu Lasko pridobili z Aneksom k
pogodbi z ZZZS s 1.10.2012. V letu 2023 nacrtujemo po pogodbi z ZZZS realizacijo 12.913 tock s
priznanim 0,60 nosilca dejavnosti.

DEJAVNOST OBSEG STEVILO

DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Dispanzer za  mentalno 12.913 tock 0,60
zdravje

Namen dispanzerske dejavnosti na nivoju primarnega zdravstvenega varstva je zascita in skrb za
dusevno zdravje predsolskih, Solskih otrok in mladostnikov do 18. leta starosti ter njihovih druzin.
Vzgojno izobraZevalno delo vr§imo v oZji in SirSi druZbeni skupnosti. Z diagnosti¢nimi postopki
ugotavljamo razlicne motnje v razvoju. V nadaljevanju opravljamo terapevtsko, svetovalno delo pri
otrocih, mladostnikih, starsih in drugih, ki so pomembni za resevanje teZav. V letu 2019 smo priceli s
financiranjem izobraZzevanja na podrocju kliniéne psihologije, ki v prihodnosti predstavlja veliko
dodano vrednost za paciente.
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6.9. ResSevalni prevozi

Dejavnost resevalne sluzbe vkljucuje: izvajanje nenujnih reSevalnih prevozov in sanitetnih prevozov.
Obseg dejavnosti resevalnih prevozov za leto 2023 nacrtujemo na ravni pogodbe za leto 2022.

Nacrtovani obseg je razviden iz naslednje tabele:

RESEVALNI PREVOZI OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI NOSILCEV (TIM)
Nenujni prevozi s 93.492 km 0,94

spremljevalcem

Sanitetni prevozi 99.460 km 1,00

Dejavnost se izvaja na obmocju obcin Lasko in Radece. V sklopu dejavnosti in v sodelovanju s sluzbo
NMP zagotavljamo resevalno dejavnost in nujno medicinsko pomoc¢ na javnih prireditvah. ReSevalna
sluzba izvaja nujne in nenujne reSevalne prevoze na obmocju oblin Lasko in Radece in prevoz
pacientov v druge zdravstvene ustanove po Sloveniji po narocilu zdravnika. Voznik resevalec strokovno
izvaja naroCene prevoze, ureja predpisano dokumentacijo, skrbi za opremljenost vozila in pravilno
delovanje vseh aparatur v reSevalnem vozilu. Prav tako skrbi za higiensko vzdrZzevanje notranjosti vozila
in Cistost zunanjosti. Za sprejem in naroCanje prevozov so odgovorni urgentni zdravstveni tehniki po
dnevnem razporedu. ReSevalna sluzba uporablja za komunikacijo mobilne telefone. Za izvajanje
vecjega Stevila pacientov, eno urgentno vozilo za NMP in eno rezervno urgentno vozilo za NMP ter dva
terenska vozila za dezurne zdravnike. ReSevalna sluzba izvaja tudi dokumentiranje in arhiviranje
opravljenih storitev. Zaradi naras¢anja Stevila obolelih in poskodovanih oseb, diagnosti¢nih preiskav
ter posledicno povecanega Stevila uporabnikov nasSih storitev, se je obremenjenost voznikov
reSevalcev znatno povecala, Se zlasti ob resevalnih prevozih nepokretnih bolnikov in poSkodovancev.
Mocno se je povecalo tudi Stevilo prepeljanih bolnikov na daljse relacije (Ljubljana — predvsem na
Onkoloski institut in Onkoloski oddelek na UKC Maribor). Prav iz tega razloga smo se Ze v preteklosti
odlocili za zaposlitev dveh voznikov.

6.10. Zobozdravstvo za odrasle

V dejavnosti zobozdravstva za odrasle nacrtujemo z 3,00 nosilci realizacijo najmanj 150.879 tock.
Dejavnost zobozdravstvenega varstva odraslih zajema populacijo od 19. leta starosti dalje. Namenjena
je odraslim in starejsi populaciji v obcini Lasko. Delo poteka v obliki dopoldanskih in popoldanskih
ambulant. Vsi zobozdravniki so vklju¢eni tudi v sluZzbo nujne zobozdravstvene pomoci v Zdravstvenem
domu Celje ob sobotah, nedeljah in praznikih.

DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Zobozdravstvo za odrasle 150.897 tock 3,00
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6.11. Mladinsko zobozdravstvo

V dejavnosti mladinskega zobozdravstva nacrtujemo z 1,30 nosilci realizacijo najmanj 43.949 tock.
Dejavnost mladinskega zobozdravstva zajema populacijo do 19. leta starosti. Namenjena je otrokom
in mladini v obcini Lasko. Delo poteka v obliki dopoldanskih in popoldanskih ambulant.

Obseg dejavnosti:
DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Mladinsko zobozdravstvo 43.949 tock 1,30

6.12. Pedontologija

Pedontoloska dejavnost je namenjena populaciji od rojstva do 19 let in pokriva preventivno in
kurativno specialisticno dejavnost obcine Lasko. V letu 2023 nacrtujemo program v ve¢jem obsegu kot
v letu 2022. Dejavnost pedontologije se financira z evidentiranjem in zaraCunavanjem storitev.
Nacrtovani obseg dejavnosti pedontologije je z 1,01 nosilcem realizirati 35.416 tock.

Obseg dejavnosti:

DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Pedontologija storitve 35.416 tock 1,01

6.12.1. Specialisticna pedontoloska dejavnost

Obravnavamo otroke z napotnicami, ki jih poSiljajo drugi zobozdravniki ali zdravniki drugih medicinskih
strok. Po konzultacijah z raznimi specialisti in eventualnih napotitvah k njim, omogocimo otrokom
celostno in tudi zaklju¢eno obravnavo v zvezi z razvojem njihovega orofacialnega sistema.
Specialisticno pedontolosko dejavnost opravljamo s pogodbeno pedontologinjo iz Zdravstvenega
doma Celje. V letu 2022 smo zaposlili tudi specializantko iz podrocja pedontologije, v zacetku leta 2023
pa smo priceli s postopki na Ministrstvu za zdravje za zaposlitev tujca preko ponudbe za delo.

6.13. Zobozdravstvena vzgoja

V ohranjanju in krepitvi ustnega zdravja ima klju¢no vlogo lastna skrb za ustno zdravje in pravocasno
odkrivanje in zdravljenje morebitnih bolezni. Skrb za ustno zdravje je povezana tako z znanjem kot s
samim dojemanjem pomena ustnega zdravja. Zaradi pravocasnega in ucinkovitejSega prenosa in
osvajanja pomembnih znanj in vescin ter zaradi ogroZenosti populacije otrok in mladostnikov se zanje
izvajajo tudi posebni ukrepi zobozdravstvene preventive. V zobozdravstveni preventivi se prepletajo
elementi zobozdravstvene vzgoje oziroma vzgoje za ustno zdravje in bolj klini¢ni elementi vklju¢no s
preventivnimi pregledi in postopki v okviru zobozdravstvenih ambulant. Izvajalci vzgoje za zdravje skozi
celo Solsko leto ucijo otroke in mladostnike o zobeh in osnovnih procesih v ustni votlini, o pomenu
ustnega zdravja, redne in primerne skrbi za ustno votlino, o pravilnih tehnikah izvajanja ustne higiene
in zdravi prehrani, tako individualno kot tudi v obliki predavanj in drugih skupinskih metod. Vsebine in
metode so prilagojene starostnim skupinam .V nekaterih vzgojno-izobraZevalnih ustanovah je ob
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zadostitvi sanitarno-higienskih pogojev in z zavedanjem o pomenu ustne higiene za ohranjanje in
krepitev ustnega zdravja otrokom in mladostnikom omogocena tudi skrb za ustno higieno z umivanjem
zob.

Zobozdravstveno vzgojo izvajamo v vseh varstveno vzgojnih zavodih, dveh mati¢nih Solah ter vseh
podruzni¢nih Solah v obcini Lasko. Da bi u€ence ¢im bolj motivirali za dosledno ¢iS¢enje zob, smo dolga
leta sodelovali v republiski akciji »Tekmovanje za Ciste zobe ob zdravi prehrani«. Otroci so radi
sodelovali v tej akciji, saj so bili na koncu Solskega leta najboljsi u¢enci in razredi nagrajeni z zaklju¢no
zabavno prireditvijo in z individualnim priznanjem ter darili. V. mesecu maju 2021 bi morali tako
obeleziti Ze 35. letnico prireditve »Zdravi zobki«. Prireditve v letu 2021 in 2022 so zaradi epidemije
Covid-19 odpadle. V letu 2023 planiramo ponovno izvedbo prireditve, ki bo tako kot je bilo Ze v navadi,
organizirana v mesecu maju. Dejavnost zobozdravstvene vzgoje se financira v pavsalu, dejavnost

nacrtujemo na ravni leta 2021, to je 0,50 izvajalca.
Zobozdravstveno vzgojo opravljamo tudi v sklopu delavnice priprave na porod in starSevstvo.

Obseg dejavnosti:

DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Zobozdravstvena vzgoja Pavsal 0,50

6.14. Laboratorijska dejavnost

V Medicinsko biokemi¢nem laboratoriju Zdravstvenega doma Lasko sledimo sodobnim tehnoloskim
trendom na podrocju laboratorijske diagnostike. Za preiskovanje bioloskih vzorcev uporabljamo le
znanstveno preizkusene metode, ki so jih priznala mednarodna ali domaca strokovna zdruZenja ter
razSirjeni strokovni kolegiji. V skladu s Pravilnikom o pogojih, ki jih morajo izpolnjevati laboratoriji za
izvajanje preiskav na podrocju laboratorijske medicine (Ur. list RS 64/2004, 1/2016), je laboratorij leta
2021 ponovno pregledala komisija Ministrstva za zdravje RS in podelila dovoljenje za delo za nadaljnje
petletno obdobje. Stevilo izvedenih preiskav se letno zviduje. V letu 2021 smo izvedli priblizno 23.600
analiz, v letu 2022 pa je Stevilo analiz naraslo na 27.500. Povecalo se je tudi zanimanje pacientov za
samoplacniske storitve. V laboratoriju izvajamo osnovne laboratorijske preiskave. V laboratorijski
hematologiji vzorce krvi analiziramo na sodobnem avtomatiziranem hematoloskem analizatorju, ki
omogoca visoke standarde diagnosticne zmogljivosti (28 parametrov kot standard ter 16 dodatnih
hematoloskih parametrov). Nakup novega hematoloskega aparata je bil opravljen avgusta 2022. Pri
morfoloskih nepravilnostih celic krvne razmaze pregledamo tudi pod svetlobnim mikroskopom.
lzvajamo osnovno analizo urina s sedimentom in droge v urinu ter koagulacijske preiskave v polni krvi.
V letu 2022 je bil realiziran nakup avtomatskega analizatorja Sediko, ki omogoca avtomatski prenos
rezultatov hitrosti sedimentacije eritrocitov v laboratorijski informacijski sistem. V blatu dolo¢amo
okultno kri, rota in adeno viruse, antigen Helicobacter pylori ter parazite. Na biokemijskem analizatorju
izvajamo poleg osnovnih biokemijskih preiskav (ALP, ALT, AST, TBIL, CRP, GGT, glukoza, holesterol, HDL-
holesterol, trigliceridi, elektroliti, kreatinin, urati, sec¢nina) tudi imunoloske (TSH, fT3in fT4). V letu 2022
so v ZP Rimske Toplice in v urgentni ambulanti pridobili Quick CRP za merjenje vnetnega parametra. V
vseh enotah zdravstvenega doma pa so bili zamenjani glukometri z novimi sodobnimi aparati Accu-
chek Guide. Opravljamo preiskave za potrebe Zdravstvenega doma Lasko, DSO Lasko, negovalnega
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oddelka Thermana Lagko, Zeleznitarske ambulante Zidani Most, Zdravstvenega doma Radece ter
samoplacnike. Sodelujemo tudi z drugimi ustanovami in javnimi zavodi, kamor poSiljamo vzorce za
specialne preiskave in za preiskave, ki se narocajo v majhnem Stevilu. Za izvajanje preiskay, ki jih v nasem
laboratoriju ne izvajamo, posiljamo vzorce v Splosno bolniSnico Celje in NLZOH. V letu 2022 smo
nadgradili laboratorijski informacijski sistem, implementirali smo tudi kontrolni modul za spremljanje
kontrole kakovosti. V zacetku leta 2023 je bila vzpostavljena povezava z Oddelkom za laboratorijsko
medicino Splosno bolnisnico Celje, ki nam omogoca elektronsko narocanje laboratorijskih preiskav in
prejemanje elektronskih izvidov nasSim narocnikom. Tako smo omogocili racionalno in zanesljivo
izmenjavo podatkov med narocniki/uporabniki in izvajalci storitev ter zmanjsali moznost
administrativnih napak. Pri nacrtovanju in oblikovanju laboratorijskega procesa sledimo strokovnim in
tehni¢nim pogojem pravilnika in standardu za medicinske laboratorije ISO 15189. Za zagotavljanje
kakovosti dela uporabljamo notranje in zunanje sisteme zagotavljanja kakovosti. Za sodelovanje v
zunanji kontroli SNEQAS in RIQAS smo tudi za leto 2022 prejeli certifikate, ki dokazujejo kakovost nasih
rezultatov. Nenehno se trudimo izboljSevati ucinkovitost vodenja kakovosti s ciljem, da bi v ¢im vedji
meri zadovoljili varno in kakovostno obravnavo nasih pacientov. S 1. 4. 2023 smo zaposlili specialistko
medicinske biokemije za 20 ur tedensko. V letu 2023 bi si Zeleli ureditev na podrocju hude prostorske
stiska v laboratoriju, glede na financ¢ne zmoZnosti posodobiti Se laboratorijsko opremo, mikroskop in
analizator za biokemijske in imunokemijske preiskave ter razsiriti nabor preiskav (PSA, HbAlc). Za vecje
zagotavljanje kakovosti si Zelimo tudi posodobiti nadzor nad vsemi laboratorijskimi testi, ki se izvajajo
ob bolnikih (Point of Care Tests-POCT). V zunanjo kontrolo kakovosti se Zelimo vkljuciti v Se vecjem
naboru nasih preiskav. Prav tako v letu 2023 nacrtujemo strokovna izobraZevanja in strokovna
izpopolnjevanja na podrocju laboratorijske medicine.

6.15. Fizioterapija

V letu 2018 je smo v okviru Zdravstvenega doma Lasko pridobili program fizioterapije. Zaradi
prostorske stiske smo fizioterapevtsko dejavnost Ze leta 2018 izvajali na dislocirani enoti, v prostorih,
ki smo jih kot Zdravstveni dom Lasko najeli. Fizioterapevtska obravnava se izvaja glede na predpis
delovnega naloga po napotitvi osebnega izbranega zdravnika, ali zdravnika specialista (kurativna
dejavnost). Fizioterapevtska dejavnost pa je tudi SirSa, saj z zajema celoten spekter obravnav in
terapije, ukvarja se z opredeljevanjem in izboljSevanjem kakovosti posameznikovega Zivljenja in

njegovih zmoZnosti za gibanje na podrocju promocije zdravja (v sklopu ZVC) in preventive.
Do julija 2022 smo imeli priznan 1 tim fizioterapije, glede na primer dobre prakse in prekoracitve
zastavljenega programa, smo v drugi polovici leta 2022 prejeli Se dodaten tim in s tem omogocili e

hitrejso in kakovostnejSo uporabo nasih uporabnikov. V letu 2023 sta predvidena 2 tima fizioterapije.

Obseg dejavnosti:

DEJAVNOST OBSEG STEVILO
DEJAVNOSTI (K/T) NOSILCEV (TIM)
Fizioterapija 6.800 utezi 2,00

V letu 2023 je potrebno pozornost nameniti tudi reSevanju prostorske stiske fizioterapije — dislokacija,
namrec imamo podatek, da naj bi se prostori v katerih trenutno izvajamo fizioterapijo, zaceli prodajati.
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6.16. Medicina dela, prometa in Sporta

Medicina dela, prometa in Sporta je v letu 2023 nacrtovana v priblizno enakem obsegu kot je bila
realizirana v letu 2022.

Podrocje medicine dela, prometa in Sporta bo v letu 2023 izvajal pogodbeni izvajalec. Poleg tega smo
se ze v preteklosti v zdravstvenem domu odlocili, da bomo financirali specializacijo za podrocje
medicine dela, prometa in Sporta. V ta namen smo sklenili pogodbo s specializantko s tega podrodja.
Specializacija traja 4 leta.

6.17. Specialisticne samoplaéniske ambulante

Samoplacniske ambulante omogocajo pacientom hiter dostop do specialisti¢nih storitev. Z namenom
Siritve ter dostopa do specialisticnih storitev trenutno nudimo nasim uporabnikom dermatolosko
samoplacnisko ambulanto ter storitve na podrocju ginekologije.

7. FINANCNI NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV
DOLOCENIH UPORABNIKOV

Rezultat poslovanja za leto 2022 je bil pozitiven in visji od planiranega. S presezkom iz poslovanja po
fakturirani realizaciji in prav tako po denarnemu toku, je bilo zagotovljeno tekoce stabilno financno
poslovanje zavoda, kar planiramo tudi za leto 2023. V letu 2023 si na podroc¢ju ekonomike in
finan¢nega poslovanja v Zdravstvenem domu Lasko zastavljamo naslednje cilje:

1. letno tekoce pozitivno poslovanje,

2. zagotavljanje sredstev za investicije,

3. optimiziranje stroskovne in prihodkovne ucinkovitosti zdravstvenega doma.

Za doseganje navedenih ciljev se bo v letu 2023 izvajalo naslednje:
> redno mesecno spremljanje rezultatov poslovanja in trimesecni obracuni;
> redno mesecno spremljanje fizicnega doseganja pogodbenih obveznosti;
> ciljno planiranje stroskov in spremljanje realizacije z imenovanimi odgovornimi osebami v
zdravstvenem domu za posamezna podrodja;
> izvedba javnih narocil za dobavo materialov in storitev;
> nadzor nad obsegom nadur;
> na prihodkovni strani se bo vodstvo prizadevalo k Siritvi programov;

> pomembna skrb bo namenjena trinim in samoplacniskim storitvam v zdravstvenem domu, ter
stimulativno nagrajevanje zaposlenih.
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7.1. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Priloga - Obrazec 2: Nacrt prihodkov in odhodkov 2023

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

7.1.1. Nacrtovani prihodki

Nacrtovani celotni prihodki za leto 2023 so 5.256.377 EUR in bodo za 15,63 % visji od dosezenih v letu
2022.

Prihodke iz obveznega zavarovanja zdravstveni dom nacrtuje v visini 4.075.545 EUR, nacrtuje tudi
prinodke iz naslova sofinanciranja stroskov specializacij in pripravnikov v visini 111.175 EUR. Prihodke
iz prostovoljnega zavarovanja zdravstveni dom nacrtuje v visini 628.465 EUR. Prihodki od doplacil do
polne cene zdravstvenih storitev in samoplacnikov nacrtuje zdravstveni dom v obsegu 70.803 EUR.
Druge prihodke od prodaje proizvodov in storitev nacrtujemo v visini 362.391 EUR, kar je v podobni
viSini kot so bili v letu 2022. Prihodke od prodaje proizvodov in storitev ter prevrednotovalne prihodke
nacrtujemo v visini 7.998 EUR.

Nacrtovani prihodki po vrstah so razvidni iz spodnje tabele.

VRSTA PRIHODKA PLAN 2022  REALIZACIJA 2022  PLAN 2023
Prihodki iz 0ZZ 3.692.621 3.420.791 4.075.545
Prihodki za pripravnikov in specializacije 66.512 78.687 111.175
Prihodki iz DPZ 500.000 609.684 628.465
Prihodki od doplacil 145.225 69.544 70.803
Drugi prihodki od prodaje 300.000 359.992 362.391
Financni in drugi prihodki 0 11 0

SKUPAJ 4.709.858 4.546.042 5.256.377
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7.1.2. Nacrtovani odhodki

Celotni nacrtovani odhodki za leto 2023 znasajo 5.250.585 EUR in bodo za 18,52 % visji od dosezenih
v letu 2022.

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev

Nacrtovani stroski blaga, materiala in storitev v Zdravstvenem domu Lasko za leto 2023 znasajo
1.650.538 EUR. Stroske materiala in zdravil nacrtujemo v visini 648.484 EUR. V strukturi vseh
odhodkov, stroski materiala predstavljajo 13 %. V vseh dejavnostih nac¢rtujemo v letu 2023 racionalno
porabo materiala. Vsekakor pa nas skrbi tako poviSevanje cen energentov, ter posledi¢no dvig stroskov
ostalega materiala, ki je povezano z dvigom le-tega, kot tudi dvigi cen ostalih materialov.

Podroben plan po vrstah stroskov materiala je prikazan v tabeli v nadaljevanju.

STROSKI MATERIALA PLAN 2022 REALIZACIJA 2022 PLAN 2023
Zdravila 60.178 60.074 63.678
RazkuZila 11.850 8.434 8.940
Obvezilni in sanitetni  55.465 34.699 58.793
material

Medicinski potrosni material 1.752 2.925 3.101
Zobozdravstveni material 65.989 39.394 69.948
Laboratorijski testi in 179.396 137.343 190.160
reagenti

Laboratorijski material 12.946 13.250 14.045
Drugi zdravstveni material 17.298 20.022 21.223
Porabljena energija 101.365 129.436 137.202
(elektrika, kuriva...

Porabljena voda 7.785 9.501 10.071
Pisarniski material 17.658 19.191 20.342
Ostali nezdravstveni 48.095 46.248 50.981
material
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SKUPAJ 579.777 520.517 648.484

Stroske storitev v letu 2023 nacrtujemo v visini 1.002.054 EUR, (kar predstavljajo 19 % vseh odhodkov)
in bodo za priblizno 44% visji kot so bili stroski storitev v letu 2022.

Podroben plan stroskov storitev po vrstah je prikazan v spodnji tabeli.

STROSKI STORITEV PLAN 2022 REALIZACIJA 2022 PLAN 2023
Laboratorijske 246.966 200.503 261.784
storitve

Ostale zdravstvene 105.465 167.397 177.441
storitve

Storitve vzdrzevanja 195.845 139.042 207.595
Strokovno 37.698 27.692 39.960
izobrazevanje

Ostale 297.428 160.902 315.274
nezdravstvene

storitve

SKUPAJ 146.105 162.469 170.592

Nacdrtovani stroski dela

Nacrtovani stroski dela zaposlenih za leto 2023 znasajo 3.399.694 EUR in bodo visji v primerjavi s
preteklim letom za 13%. V letu 2023 se bodo stroski dela povisali iz naslova sprememb kolektivnih
pogodb in posledi¢éno napredovanj, povisanja nadomestil za prehrano in prevoz, ter visjega regresa.
Visji stroski dela se pri¢akujejo tudiiz naslova dodatnih zaposlitev, ki jih bomo imeli zaradi vzpostavitve
centra za krepitev zdravja. DeleZ stroSkov dela v celotnih nacrtovanih odhodkih znasa 65 %. Place
zaposlenih nacrtujemo v letu 2023 v visini 2.585.796 EUR, dajatve na place so nacrtovane v visini
416.313 EUR. Drugi stroski dela so nacrtovani v visini 397.585 EUR. Med druge stroske dela uvrs¢amo
predvsem stroske dodatnega pokojninskega zavarovanja, stroSke prehrane, prevoza, ter stroske
regresa, hkrati pa so v tem znesku vkljuéeni tudi stroski jubilejnih nagrad in odpravnin za leto 2023.

STROSKI DELA PLAN 2022 REALIZACIA 2022 PLAN 2023

Place zaposlenih 2.365.872 2.310.724 2.585.796
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Dajatve na place 380.905 375.806 416.313
Stroski DPZ in drugi stroski 319.440 336.974 397.585
dela

SKUPA)J 3.066.217 3.023.504 3.399.694

Nadrtovani stroski amortizacije
Nacrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 170.592 EUR.

STROSKI PLAN 2022 REALIZACIJA PLAN 2023
AMORTIZACIJE 2022
Amortizacija 146.105 162.469 170.592

Nacrtovana amortizacija po predpisanih stopnjah znasa 253.213 EUR.

- del amortizacije, ki bo vracunan v ceno, znasa 159.953 EUR,

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje 93.218 EUR
in

- del amortizacije, ki bo knjizen v breme sredstev prejetih donacij za osnovna sredstva 42 EUR.

7.1.3. Nacrtovan poslovni izid

Tabela 2: Nacrtovan poslovni izid po organizacijskih enotah v letu 2023
Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2023 izkazuje

uravnotezen poslovni izid v visini 5.792 EUR. Nacrtovani poslovni izid je za 11 % vi$ji od nacrtovanega
v letu 2022.

Tabela 2: Nacrtovan poslovni izid po organizacijskih enotah v letu 2023

CELOTNI PRIHODKI CELOTNI ODHODKI POSLOVNI 1ZID (brez
davka od  dohodka
pravnih oseb)

Ocena real. | FN 2023 Ocena real. | FN 2023 Ocena real. | FN 2023

2022 2022 2022

Javna sluzba 4.338.706 5.085.118 4.228.110 5.084.092 110.596 2.026
Samoplacniske

storitve 207.336 170.259 202.012 166.493 5.324 3.766
SKUPAJ 4.546.042 5.256.377 4.430.122 5.250.585 115.920 5.792

Razlika med nacrtovanimi prihodki in nacrtovanimi odhodki v celotnem zavodu za leto 2023 izkazuje uravnoteZen poslovni izid v visini 5.792 EUR.
Nacrtovani poslovni izid je za 95,01 % niZji od doseZzenega v letu 2022.
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7.2. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO
VRSTAH DEJAVNOSTI

Zdravstveni dom Lasko nacrtuje lo¢eno prihodke iz javnih in nejavnih virov za izvajanje javne sluzbe in
prinodke od prodaje storitev na trgu.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti bodo nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti (storitev):
a) samoplacniske in nadstandardne zobozdravstvene storitve,
b) zdravstvene samoplacniske storitve,
c) funkcionalni stroski prostorov oddanih v najem,
d) izdaja zdravniskih potrdil,
e) provizije zavarovalnic,
f) mrliski pregledi.

Razmejevanje odhodkov na dejavnost javne sluzbe in na trino dejavnost je izvedeno v skladu z
naslednjimi sodili (navedba uporabljenih sodil):

- delez trznih prihodkov glede na celotne prihodke,

- direktne stroske, ¢e so dolocljivi

Razmejevanje odhodkov je v skladu s ZIPRS2324. Rezervacije v zdravstvenem domu niso predvidene,
zato se zanje tudi ne uporabljajo sodila za razmejevanje, ostali stroski, prevrednotovalni poslovni
odhodki ter financniin drugi odhodki se razmejujejo ali direktno, ¢e so dolocljivi, ali pa glede na delez
trznih prihodkov v primerjavi s celotnimi prihodki. V letu 2023 nacrtuje zdravstveni dom 97 %
prihodkov iz javne sluzbe in 3 % prihodkov iz trzne dejavnosti. Iz javne sluzbe nacrtuje 5.086.118 EUR
celotnih prihodkov in 5.084.092 EUR celotnih odhodkov. Iz trine dejavnosti pa nacrtuje 170.259 EUR
celotnih prihodkov in 166.493 EUR celotnih odhodkov. Nacrtovani izid poslovanja po vrstah dejavnosti
iz javne sluzbe je presezek prihodkov nad odhodki v visini 2.026 EUR, iz trzne dejavnosti pa presezek
prihodkov nad odhodki v viSini 3.766 EUR.

Priloga — AJPES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po vrstah dejavnosti

7.3. NACRT PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Vizkazu prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka za leto 2023 nadrtujemo presezek odhodkov
nad prihodki v visini 903.609 EUR. Sanacijskega nacrta ni potrebno izdelati, saj pride do presezka
odhodkov nad prihodki iz naslova investicij, ki se krijejo iz presezka prihodkov nad odhodki preteklih
let.

Priloga= AJRES obrazec Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka
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8. PLAN KADROV

Pri naCrtu zaposlovanja za leto 2023 smo uposStevali navodila Ministrstva za zdravje za pripravo
finan¢nega nacrta. Okviri za izvajanje dolgorocne kadrovske politike so doloceni v pogodbi z ZZZS.
Kadrovska politika zdravstvenega doma bo usmerjena predvsem v izpolnjevanje delovnega programa
in zastavljenih ciljev. Ustrezne kadre pridobivamo z razpisi, izkoriS¢amo pa tudi status u¢nega zavoda
in na ta nacin spoznavamo mlade, perspektivne posameznike. Planirano Stevilo zaposlenih v
Zdravstvenem domu Lasko na dan 31.12.2023 je 95 delavcev.

Priloga - Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2023

8.1. ZAPOSLENOST

Stevilo zaposlenih v letu 2023 se bo v primerjavi s $tevilom zaposlenih v letu 2022 poveéalo za 6
delavcev in doseglo 95 delavcev.

Povecano Stevilo zaposlenih bo iz naslova spremembe organiziranosti dela, in sicer dodaten razsirjen
program iCKZ, zaposlitev kadrov na podrocja zobozdravstva, ki nam jih trenutno manjka in zaposlitev
na podrocju pedontologije.

8.2. OSTALE OBLIKE DELA

Podjemne pogodbe in druge pogodbe civilnega prava

Zdravstveni dom Lasko je moral zaradi zagotavljanja nemotenega poteka delovnih procesov v
posameznih dejavnostih zaradi naravne fluktuacije — upokojitve in drugih odpovedi pogodb o zaposlitvi
ter daljsih odsotnosti zaradi bolniskih staleZev, starSevskega in materinskega dopusta organizirati
delovni proces z nadomestnimi zaposlitvami za dolocen ¢as ali preko pogodb z zunanjimi izvajalci.

Za nemoteno izvajanje zdravstvene dejavnosti za posamezne vrste storitev ima zdravstveni dom v
skladu z veljavnimi predpisi sklenjene podjemne pogodbe in druge pogodbe civilnega prava (pogodbe
o poslovnem sodelovanju, pogodba o opravljanju obcasnega ali zacasnega dela upokojencev).
Sklenitev podjemnih pogodb in drugih pogodb civilnega prava je bila v Zdravstvenem domu Lasko
pogojena predvsem zaradi pomanjkanja izvajalcev in nujno potrebna zaradi izpolnjevanja programov
do 777ZS za podrocja: nujne medicinske pomodi (dezurna sluzba), otrosko Solskega dispanzerja,
ginekologije, pedontologije, medicine dela, prometa in $porta, odraslo, otrosko in mladinsko
zobozdravstvo, ter zagotavljanje sanitetnih prevozov in samoplacniske dermatologije.

Delo zaposlenih izven zavoda - prikaz podanih soglasij za delo izven zavoda
Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, st. 23/05 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP,

23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl. US,
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73/19, 82/20, 152/20 - ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk in 100/22 —
ZNUZSZS; v nadaljnjem besedilu: ZZDej) v prvem odstavku 53. b ¢lena doloca, da zdravstveni delavec,
ki je zaposlen v javnem zdravstvenem zavodu ali javnem zavodu iz Sestega odstavka 8. ¢lena tega
zakona (v nadaljnjem besedilu tega ¢lena: javni zavod) lahko zdravstvene storitve pri drugem izvajalcu
zdravstvene dejavnosti ali kot izvajalec zdravstvene dejavnosti opravlja le na podlagi predhodnega
pisnega soglasja delodajalca. Soglasje izda direktor javnega zavoda na podlagi pisne vloge
zdravstvenega delavca za najvec 12 mesecev. Direktor javnega zavoda mora o vlogi odloditi v roku 30
dni od njenega prejema, sicer se Steje, da je soglasje podano. V skladu z novelo Zakona o zdravstveni
dejavnosti Zdravstveni dom Lasko omogoca svojim zaposlenim javnim usluzbencem na njihovo
zaprosilo opravljanje zdravstvenih storitev pri drugem izvajalcu zdravstvene dejavnosti.

8.3. DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNANIJIM 1ZVAJALCEM

V tabeli prikazujemo sklenjene podjemne pogodbe za izvajanje posameznih dejavnostih.
VRSTE ZDR. STORITEV STEVILO 1IZVAJALCEV

ZUNANJI 1IZVAJALCI NMP (deZurna sluzba)

Sanitetni prevozi

Ginekologija

Pedontologija

Zobozdravstvo odraslih

Otrosko in mladinsko zobozdravstvo
MDPS

Dermatologija

Cidcenje

[N =N =N I N [ O} SN (7, } [N [N}

8.4. 1ZOBRAZEVANIE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

lzobraZzevanje
IzobraZzevanje je eden pomembnih temeljev razvoja vsakega posameznika in organizacije. Pravilnik o

strokovnem izpopolnjevanju zdravstvenih delavcev in zdravstvenih sodelavcev doloca, da se morajo
zdravstveni delavci strokovno izpopolnjevati. V letnem planu izobrazevanja sledimo nacrtu obveznega
izobraZzevanja za posamezne izvajalce kot neobveznega, saj je le to nujno za strokovno in kvalitetno
delo, hkrati tudi pogoj za podaljSanje - ohranjanje licenc. Zaposleni se udeleZujejo tako eksternih in
internih strokovnih izpopolnjevanj in usposabljanj. V zdravstvenem domu izvajamo tudi redna interna
strokovna izobraZevanja za razlicne poklicne profile in prav tako izobraZevanja z vabljenim zunanjim
predavateljem.

Specializacije
Zdravstveni dom Lasko je akreditirana u¢na ustanova za izvajanje specializacij iz druzinske medicine in

pediatrije. V letu 2023 bo na podlagi odlocbe Zdravniske zbornice Slovenije nadaljevala program
specializacije ena specializantka, in sicer s podrocja druzinske medicine, prav tako nadaljuje program
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specializacije s podro¢ja klinicne psihologije ena specializantka, ter nadaljuje specializacijo
specializantka s podrocja medicine dela, prometa in Sporta katere placnik je Zdravstveni dom Lasko. V
letu 2023 prav tako nadaljuje s specializacijo specializantka za podrocje pedontologije.

Mentorstvo Studentom in specializantom s podrodja splosne/druZinske medicine in pediatrije ter
urgentne medicine

Imamo dve specialistki splosne/druzinske medicine, ki sta glavni mentorici za specializante druzinske
medicine, eno glavno mentorico za specializacijo iz pediatrije in eno glavno mentorico specialistko
urgentne medicine, za specializacijo iz urgentne medicine.

Kliniéno usposabljanje podrocdja zdravstvene nege

Zdravstveni dom Lasko je prav tako akreditirana ucna ustanova za izvajanje prakticnega pouka
srednjesSolskega izobrazevanja tehnik zdravstvene nege ter izvajanje klinicnega usposabljanja
Studentov visokoSolskega strokovnega Studijskega programa prve stopnje. V letu 2023 nacrtujemo
sodelovanje s Fakulteto za zdravstvene vede v Celju, Univerzo v Novem mestu — Fakulteto za
zdravstvene vede, Univerzo na Primorskem - Fakulteto za vede o zdravju, Fakulteto za zdravstvene in
socialne vede Slovenj Gradec in s Srednjo zdravstveno Solo Celje. V letu 2023 bomo omogociliizvajanje
klinicnega usposabljanja za Studente visokoSolskega strokovnega Studijskega programa prve stopnje
Zdravstvene nege, ter izvajane PUD za izobrazevanje tehnik zdravstvene nege srednjesolskega
izobrazevanja.

PripravniStva
Zdravstveni dom Lasko kot pooblasceni izvajalec pripravnistva omogocCa opravljanje pripravnistva s

strokovnega podroc¢ja zdravstvene nege, strokovnega podrocdja fizioterapevtske dejavnosti,
zobozdravstva, psihologije in laboratorijske biomedicine. V letu 2023 bomo prav tako omogocili
izvajanje pripravnistva glede na potrebe.

Studentsko delo
Studentsko delo v letu 2023 v Zdravstvenem domu Lagko nimamo v naértu razpisovati.
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9. PLAN INVESTICIJ IN VZDRZEVALNIH DEL V LETU
2023

9.1. PLAN INVESTICIJ

Podrobna razdelitev investicijskih vlaganj v letu 2023

ODOBRITEV
Zg,f - Predlagatelj Zadeva KOLIEINA CENA/KOM CENA SKUPAJ STSI;S:#:EG
DA/NE
1 | SPLOSNA AMBULANTA V VISECA OMARICA 1 | 300,00 300,00 DA
. y D
2 | SPLOSNA AMBULANTA V KARTOTECNA OMARA 1 | 650,00 650,00 A
3 | OTROSKA AMBULANTA PULZNI OKSIMETER OD DOJNCKOV DALJE 1 | 700,00 700,00 DA
4 | OTROSKA AMBULANTA TABLA ZA PRESEJALNI PREGLED VIDA 1| 1.500,00 1.500,00 DA
5 | AMBULANTA RIMSKE TOPLICE EKG VAKUMSKE ELEKTRODE 1| 2.500,00 2.500,00 DA
6 | AMBULANTA RIMSKE TOPLICE MIZARSKA DELA 1 | 3.000,00 3.000,00 DA
7 | AMBULANTA RIMSKE TOPLICE HLADILNIK MEDICINSKI PODPULTNI 1| 2.500,00 2.500,00 DA
8 | ZOBNA AMBULANTA DUO PEN DIADENT 1|1.300,00 1.300,00 DA
9 | ZOBNA AMBULANTA I APEX LOKATOR 1 | 800,00 800,00 DA
10 | ZOBNA AMBULANTA ZELEN KOLENCNIK 1 | 900,00 900,00 DA
11 | ZOBNA AMBULANTA Il ZOBOZDRAVNISKI STOL 1 | 25.000,00 25.000,00 DA
12 | ZOBNA AMBULANTA TURBINA 1 | 900,00 900,00 NE
13 | ZOBNA AMBULANTA KARTOTECNA OMARA 3| 650,00 1.950,00 DA
14 | ZOBNA AMBULANTA POHI3TVO ZA AMBULANTO Il 1 | 5.000,00 5.000,00 NE
15 | ZOBNA AMBULANTA STOL ZA ZOBOZDRANIKA 2| 750,00 1.500,00 DA
16 | ZOBNA AMBULANTA TIHI ASISTENT 1 | 1.000,00 1.000,00 DA
17 | ZOBNA AMBULANTA OCALA Z LUPO INDIVIDUALIZIRANA 1|1.200,00 1.200,00 DA
18 | ZOBNA AMBULANTA POLIMERZACHSKA LUCKA 2 | 1.000,00 2.000,00 DA
ZOBNA  AMBULANTA  RIMSKE oA
19 | TOPLICE DUO PEN DIADENT 1|1.300,00 1.300,00
ZOBNA  AMBULANTA  RIMSKE oA
20 | TOPLICE APEX LOKATOR 1 | 800,00 800,00
ZOBNA  AMBULANTA  RIMSKE oA
21 | TOPLICE POLIMERZACHSKA LUCKA 1 | 1.000,00 1.000,00
22 | ZOBNA TEHNIKA SESALNA ZASCITNA KOMORA ZA OBDELAVO 1 | 600,00 600,00 DA
23 | ZOBNA TEHNIKA PRENOSNA ZASCITNA KOMORA 1 | 100,00 100,00 DA
24 | ZOBNA TEHNIKA GRELNA PLOSCA ZA EKON LONEC 1| 150,00 150,00 DA
25 | ZOBNA TEHNIKA MODELNI FIKSATOR 1 | 100,00 100,00 DA
26 | ZOBNA TEHNIKA ARTIKULATOR 1| 150,00 150,00 DA
27 | ZOBNA TEHNIKA KERAMICNA PLOSCA ZA MESANJE 130,00 30,00 DA
28 | PRALNICA OMARE V PRALNICI 1| 4.500,00 4.500,00 DA
STROJ ZA ODSTRANJEVANJE TALNEGA oA
29 | PRALNICA PREMAZA 1 | 2.000,00 2.000,00
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MEDICINA DELA, PROMETA

30 | $PORTA PERIMETER PERIVIST 1 | 9.200,00 9.200,00 DA
MEDICINA DELA, PROMETA IN|MIZA ZA APARATE Z ELEKTRICNIM oA
31 | $PORTA POGONOM 1| 1.600,00 1.600,00
MEDICINA DELA, PROMETA IN oA
32 | $PORTA VODNI VTG VARIO WATER 1| 5.800,00 5.800,00
MEDICINA DELA, PROMETA IN \E
33 | $PORTA ZRACNI VTG VARIO AIR 1 | 5.000,00 5.000,00
MEDICINA DELA, PROMETA IN oA
34 | $PORTA OCALA FRENZEL BATERIJSKA 1 | 700,00 700,00
MEDICINA DELA, PROMETA IN | AUTOREFRAKTOMER  ZA  MERJENJE oA
35 | SPORTA DIOPTRUE 1| 6.900,00 6.900,00
36 | REFERENENE AMBULANTE DM VAKUM ELEKTRODE ZA EKG 1| 2.500,00 2.500,00 DA
37 | REFERENENE AMBULANTE DM MIZA LESENI DEL 1 | 400,00 400,00 DA
38 | REFERENCNE AMBULANTE DM PISARNISKI STOL 1| 150,00 150,00 DA
39 | ZDRAVSTVENO VZGOINI CENTER TANITA ANALIZATOR TELESNE SESTAVE 1 | 5.000,00 5.000,00 DA
40 | LABORATORIJ BIOKEMIJSKI ANALIZATOR 1 | 70.000,00 70.000,00 DA
41 | LABORATORIJ STOL NA KOLESIH GIMA 1| 70,00 70,00 DA
42 | LABORATORI) MIKROSKOP 1 |3.500,00 3.500,00 DA
43 | LABORATORIJ VAUCNI MESALEC ZA KRI 1 | 800,00 800,00 DA
44 | URGENTNA SLUZBA NUJNO RESEVALNO VOZILO 1| 205.000,00 | 205.000,00 DA
VOZILO UREGENTNEGA ZDRAVNIKA S oA
45 | URGENTNA SLUZBA PREDELAVO 1 | 60.000,00 60.000,00
ULTRAZVOK  -STACIONARNI S TREMI oA
46 | URGENTNA SLUZBA SONDAMI 1 | 30.000,00 30.000,00
47 | URGENTNA SLUZBA MEDICINSKA OPREMA ZA POTREBE VUZa 1 | 5.000,00 5.000,00 DA
48 | URGENTNA SLUZBA URINSKI ANALIZATOR 1| 1.000,00 1.000,00 DA
49 | URGENTNA SLUZBA ROLATOR ZA EPRUVETE 1 | 700,00 700,00 NE
50 | URGENTNA SLUZBA LUTKA ZA IZOBRAZEVANJE 1| 7.000,00 7.000,00 NE
51 | URGENTNA SLUZBA VISOKOTLACNI CISTILEC 1| 3.500,00 3.500,00 DA
52 | URGENTNA SLUZBA STOLI ZA CAKALNICO 5 | 70,00 350,00 DA
53 | URGENTNA SLUZBA PREGLEDOVALNI VOZICEK ZA ANMP 1 | 1.000,00 1.000,00 DA
54 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL RACUNALNIK 15 | 500,00 7.500,00 DA
55 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL MONITOR 5| 170,00 850,00 DA
56 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL PRENOSNIK 3 | 600,00 1.800,00 DA
57 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL TISKALNIK 6 | 150,00 900,00 DA
58 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL PISARNISKI STOL 6 | 150,00 900,00 DA
59 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL KARTOTECNA OMARA 3| 650,00 1.950,00 DA
60 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL KAMERE, VIDEONADZOR 1 | 12.000,00 12.000,00 DA
61 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL ZAMENJAVA STREHE 1 |220.000,00 | 220.000,00 DA
62 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL NAKUP ZEMUIISCA 1| 200.000,00 | 200.000,00 DA
63 | INFORMATIKA, TEHNICNI DEL RACUNOVODSKI PROGRAM 1 | 12.500,00 12.500,00 DA

Skupna vrednost investicij v letu 2023 znasa 947.000 EUR. Investicije se bodo krile iz naslova presezkov

prihodkov nad odhodki preteklih let.

Priloga - Obrazec 4: Nacrt investicijskih vlaganj 2023
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9.2. PLAN VZDRZEVALNIH DEL

Priloga - Obrazec 5: Nacrt vzdrzevalnih del 2023

9.3. PLAN ZADOLZEVANJA

V letu 2023 se nimamo namena zadolZevati.

Datum: 03.04.2023

Podpis odgovorne osebe:
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Naziv ZD:

Obrazec 1 - Delovni program 2023 - ZD

- 327 061 Razvojna ambulanta (Stevilo obravnav oz. obiskov) - do 31.12.2022

- 327 061 Razvoina (togke) - od 1.1.2023

- 346 025 vzgoja (t. ur)

22,899
Wiz

Finanéni naért za obdobje | Ocena realizacije v obdobju 1. 1. |~ Financni nacrt za obdobje Indeks
1.1.do 31. 12. 2022 do 31. 12. 2022 1.1.do 31.12. 2023
FN 2023/
86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNIGNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Obseg dejavnosti do 2zzS Obseg dejavnosti do 2zzS Obseg dejavnosti do 2zzS ';’\"\‘22002;2’ Ocena real.
2022
302 001 Ambulanta druzinske medicinel splosne hiSni obiski in je na domu (stevilo K-jev) 149.809 182,023 81421 2110 99,67
- od tega: preventiva (prvi pregled): #DIV/O! #DIV/O!
- od tega: preventiva (ponovni pregled): #DIV/O! #DIV/O!
302 001 Ambulanta druzinske medicine -dodatek za ¢ (storitve)
302 002 Splosna v zavodu (Stevio K-jev) #DIVIO! #DIVIO!
- 302 003 Centri za prepreg.in zdravli. odvisnosti od droa (totke) #DIV/O! #DIV/0!
- 302 004 (Stevilo tock) 11.970 9.556 11.970 100,00 125,26
- 302 064 Splosna amb. - za boliso do 107
- 306 007 Dispanzer za Zenske (Stevilo K-jev) 29.194 23.344] 29.194 100,00 125,06
- od tega preventiva - odvzem brisa (samo 0153) 1.031 818 1.031 100,00 126,04
- 327 009 Otroski in Solski dispanzer - kurativa (Stevilo K-jev) 42.666| 26.314 39.618 92,86 150,56
327 011 Otroski in Solski dispanzer - (stevio K-jev) 17.174) 20.982 3,34

T
2000
% 7

ola za stare (3t. delavnic ali 3t. ur)
elavnica "Zivlienski slog / zdravo Zivim" (3t. delavnic) 9
elavnica "Ali sem fit?' (&t. delavnic) g
elavnica "Dejavniki tveganja’ (3t. delavnic) ]
elavnica "Zvisan krvni tlak” (3t. delavnic)
elavnica "Zvisane mastobe v krvi" (3t. delavnic)
elavnica "Zvisan krvni sladkor” (3t. delavnic) 1
elavnica "Sladkorna bolezen tipa 2" (t. delavnic) 6
lelavnica "S sladkorno boleznijo skozi Zivlienje" (3t. delavnic) 4
elavnica "Testiranje telesne pr (3t. delavnic)
elavnica "Zdravo hujSanje" (3t. delavnic) 2)
elavnica "Zdravo jem - osnovna oblika” (t. delavnic) 3
elavnica "Zdravo jem - oblika" (3t. delavnic)
elavnica 'Gibam se' (8t. delavnic) 3
elavnica 'Gibam se - oblika’ (3t. delavnic)
elavnica "Opuséanie kajenja - skupinsko" (t. delavnic) 1]
elavnica "Opuscanie kajenja - i " (8t. delavnic) 6
ind. svetovanje za tvegano pitie alkohola (3t. delavnic)
elavnica "Podpora pri spoprijlemaniu z depresijo” (3t. delavnic)
elavnica "Tehnike sproscanja” (3t. delavnic)
elavncia "Podpora pri spoprilemanju s tesnobo” (3t. delavnic)
elavnica "Spoprijemanie s stresom - osnovna oblika” (3. delavnic)
- delavnica "Spopriiemanie s stresom - i oblika” (3t. delavnic)
~ delavnica "DruZinska debelosti" (5t. delavnic)
elavnica "Zdravi odnosi” (3t. delavnic)
elavnica "Indiv. svetov. skupaj za odnos do pitia alkohola - temelini del” (3t. delavnic) 1 1 1 00,00 1.500,00
elavnica "Indiv. svetov. skupaj za odnos do pitia alkohola - vzdrz del" (3t. delavnic) 1 1 00,00 #DIV/O!
- delavnica "Zdravo hujSanje - temelini del" (Stevilo delavnic) 0 00,00 #DIV/O!
- delavnica "Zdravo hujSanje - vzdrevalni del" (Stevilo delavnic) 0 00,00 #DIV/O!
- 301 258 Medicina dela (3tevilo tock) #DIVIO! #DIV/O!
Stevilo enot Stevilo enot Stevilo enot
- 302 001 Farmacevt svetovalec #DIVIO! #DIVIO!
: ’ ’ ’ ’ . FN2022/ | 2022/
Q86.909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS Obseg dejavnosti do ZZZS EN 2021 Ocena real.
2021
- 506 027 Delovna terapija (3tevilo tock) #DIV/O! #DIV/O!
- 507 028 Fizioterapija (Stevilo uteZi) 885| 974 6.800 768,36 698,15|
- 507 026 Specialna
- 509 035 Logopedija (Stevilo tock) #DIV/O! #DIV/O!
- 510 029 PatronaZna sluzba (Stevilo primerov) 8.073] 7.693 8.073 100,00 104,94
- 512 032 Dispanzer za mentalno zdravie (Stevilo tock) 10.331] 17.148 12.913 124,99 75,30
- 549 033 Klini¢na psinologija (3tevilo totk) Di #DIV/O!
~ 511 031 Izvajanje programa DORA (8. primerov) DI #DIV/O!
- 544 034 Nega na domu (Stevilo primerov) Di #DIV/O!
- 512 057 Center za dusevno zdravie otrok in mladostnikov (Stevilo tock) Di #DIV/O!
- 512 058 Ambulantna obravnava v okviru centrov za dusevno zdravie odraslih (Stevilo totk) DI #DIV/O!
- 512 059 Skupnostna psihiatri¢na obravnava v okviru centrov za duSevno zdravje odraslih (3tevilo tock) #DI #DIV/O!
FN 2022/
Q86.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo togk Stevilo togk Stevilo togk i"y‘\lzzoozzzl’ Ocena real.
2021
- 204 205 #DIV/O! #DIV/O!
- 204 207 Fiziatrija #DIV/O! #DIV/O!
- 206 209 #DIV/O! #DIV/O!
- 206 263 #DIV/O! #DIV/O!
- 206 210 Obravnava bolezni dojk #DIV/O! #DIV/O!
- 209 215 Internistika #DIV/O! #DIV/O!
- 209 240 Alergologija #DIV/O! #DIV/O!
- 210 219 Onkologija #DIV/O! #DIV/O!
- 211 220 Kardiologija in vaskularna medicina #DIV/O! #DIV/O!
215224 kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
- 218 227 Nevrologiia #DIV/O! #DIV/O!
- 220 229 Okulistika #DIV/O! #DIV/O!
- 222 231 Ortopedija #DIV/O! #DIV/O!
- 224 242 P ija #DIV/O! #DIV/O!
- 225 234 Otroska #DIV/O! #DIV/O!
- 227 237 Pediatrija. #DIV/O! #DIV/O!
- 227 259 ¢ invalidne miadine I | #DIV/0!| #DIV/O!
- 229 239 Pulmologija (do 31. 12. 2022) Do s
- 230 241 Psihiatrija #DIV/O! #DIV/O!
- 231 211 Izvajanje #DIV/O! #DIV/O!
- 231 246 Izvajanje -uz #DIV/O! #DIV/O!
- 231 247 Izvajanie rentgena - RTG #DIV/O! #DIV/O!
- 234 251 Splosna kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
- 237254 T #DIV/O! #DIV/O!
- 239 257 Urologija #DIV/O! #DIV/O!
- 242 233 Oralna kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
- 249 216 D #DIV/O! #DIV/O!
- 249 265 #DIV/O! #DIV/O!
- 249 217 Tireologija #DIV/O! #DIV/O!
Stevilo storitev Stevilo storitev Stevilo storitev
- 203 206 D | | #DIV/O! #DIV/O!
- 223 232 Otorinolaringologija I #DIV/0!| #DIV/O!
- 229 239 P (0d 1. 1. 2023 dalie)* T i
- 232 249 Revmatologija #DIV/O! #DIV/O!
Stevilo preiskav. Stevilo preiskav Stevilo preiskav
- 231 244 Magnetna resonanca #DIVIO! #DIV/0!
- 231 245 Ratunalniska tomografija - CT #DIV/O! #DIV/O!
FN 2022/
Q86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo togk Stevilo togk Stevilo togk AN 20227 1 5ona real.
FN 2021 P
_ 404 101, 404 102 dejavnost za odrasle 131.942) 104.041 150.879 114,35 145,02]
404 103, 404 104 dejavnost za mladino 42.415) 32,001 43,949 103,62 137,34
- 404 105, 404 106 dejavnost za Studente #DIVIO! #DIV/0!
- 401 110 Ortodontija #DIV/O! #DIV/0!
402111 3.507) 2.210 35.416 1.009,87 1.602,53
-403112 #DIV/O! #DIV/0!
- 405113 sko-proteticna dejavnost #DIVIO! #DIV/0!
-406 114 bolezni in #DIV/O! #DIV/0!
- 442 116 Oralna in maksilofacialna kirurgija #DIV/O! #DIV/O!
Stevilo ur Stevilo ur Stevilo ur
- 446 125 Zobozdravstvena vzgoja #DIV/O! #DIV/O!
FN 2022/
86.909 Resevalni prevozi (513) $t. km $t. km $t.km AN 20227 1 ona real.
FN 2021 il
- 513 150 Nenuini reSevalni prevozi s (km) 93.492] 94.416 93.492 100,00 99,02
- 513 151 Sanitetni prevozi na/z dialize (km) #DIV/0! #DIV/O!
- 513 153 Ostali sanitetni prevozi pacientov (km) 99.460) 207.277 99.460 100,00 47,98
* v dej i ija (prej ija) je nacin ob in sta podatka o realizaciji v tockah in planu ne primerljiva
Opombe:

Izpolnil: Janja KNAPIC

Podpis odgovorne osebe: Janja KNAPIC




Naziv ZD: LASKO

Obrazec 2 - Nacrt prihodkov in odhodkov 2023 - ZD

Indeksi
Za Finanéni nacrt za Ocena realizacije v Finanéni nacrt za nae S;:N 0237
Konto étp. Besedilo obdobje obdobju obdobje FN 2023 /FN o |
. 1.1.do 31.12.2022 | 1.1.do 31.12.2022 1.1.do 31. 12. 2023 2022 C%‘;;ea'
760 1 Prihodki od prodaje proizvodov iz storitev (2 4.704.358 4.538.698 5.248.379 111,56 115,64
+3+4+5+6)
2 ZPrz'hzozdé‘)' iz obveznega zavarovanja (po pogodbi 3.692.621 3.420.791 4.075.545 110,37 119,14
Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov, 66.512 78.687 111.175 167,15 141,29
sekundarijev in specializaci
Prihodki iz dodatnega prostovolinega 500.000 609.684 628.465 125,69 103,08
zavarovanija
Prihodki od doplagil do polne cene
zdre}vstvemh stontevV, qd nadstanda(dnlh 145.225 69.544 70.803 4875 101,81
storitev, od samoplacénikov, od ostalih
plaénikov in od konvencii
6|Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 300.000 359.992 362.391 120,80 100,67
762 7 Finanéni prihodki 11 #DIV/0! 0,00
761, Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763, 764 8 drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki 5.500 7.333 7.998 14542 109,07
76 9 PRIHODKI (1 +7 +8) 4.709.858 4.546.042 5.256.377 111,60 115,63
460 10 Stroski materiala (11 + 23) 579.777 520.517 648.484 111,85 124,58
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12+ 13 + 19) 404.874 316.141 429.888 106,18 135,98
12 ZDRAVILA 60.178 60.074 63.678 105,82 106,00
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 135.056 85.452 140.782 104,24 164,75
14 |RazkuZila 11.850 8.434 8.940 75,44 106,00
15|Obvezilni in sanitetni material 55.465 34.699 58.793 106,00 169,44
16|RTG material #DIV/0! #DIV/0!
17| Medicinski potro$ni material 1.752 2.925 3.101 177,00 106,02
18|Zobozdravstveni material 65.989 39.394 69.948 106,00 177,56
19 SZS)TAL' ZDRAVSTVENI MATERIAL (od 20 do 209.640 170.615 225.428 107,53 132,13
20| Laboratorijski testi in reagenti 179.396 137.343 190.160 106,00 138,46
21|Laboratorijski material 12.946 13.250 14.045 108,49 106,00
22|Drugi zdravstveni material 17.298 20.022 21.223 122,69 106,00
23 PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL 174.903 204.376 218.596 124,98 106,96
(od 24 do 27)
2 Stroski porabl]_ene energije (elektrika, kuriva, 101.365 129.436 137.202 135,35 106,00
pogonska goriva)
25|Voda 7.785 9.501 10.071 129,36 106,00
26| Pisarniski material 17.658 19.191 20.342 115,20 106,00
27| Ostali nezdravstveni material 48.095 46.248 50.981 106,00 110,23
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 883.402 695.536 1.002.054 113,43 144,07
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 352.431 367.900 439.225 124,63 119,39
30| Laboratorijske storitve 246.966 200.503 261.784 106,00 130,56
31|Ostale zdravstvene storitve 105.465 167.397 177.441 168,25 106,00
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 530.971 327.636 562.829 106,00 171,78
33| Storitve vzdrZzevanija 195.845 139.042 207.595 106,00 149,30
34|Strokovno izobraZevanje delavcev, 37.698 27.692 39.960 106,00 144,30
specializacije in strokovno izpopolnjevanje
35|Ostale nezdravstvene storitve 297.428 160.902 315.274 106,00 195,94
462 36 Amortizacija 146.105 162.469 170.592 116,76 105,00
464 37 Stroski dela (od 38 do 40) 3.066.217 3.023.504 3.399.694 110,88 112,44
38| Place zaposlenih 2.365.872 2.310.724 2.585.796 109,30 111,90
39|Dajatve na place 380.905 375.806 416.313 109,30 110,78
40| Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 319.440 336.974 397.585 124,46 117,99
in drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 20 #DIV/0! 0,00
Drugi stroski, stroski prodanih zalog, drugi
o odhodki in prevrednotovalni poslovni
466, 42 odhodki 29.120 28.076 29.761 102,20 106,00
468, 469
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 4.704.621 4.430.122 5.250.585 111,60 118,52
PRESEZEK PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK
44 | DHODKOV 00 -43) 5.237 115.920 5.792
45 Davek od dohodka pravnih oseb 995 535 1.150 115,58 214,95
Presezek prihodkov ali odhodkov
46 obrac¢unskega obdobja z upostevanjem 4.242 115.385 4.642
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:

Izpolnil: Janja KNAPIC

Tel. $t.: 03/734 36 45

Podpis odgovorne osebe: Janja KNAPIC




Naziv ZD: Zdravstveni dom Lasko

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2023 - |. del

Stevilo
Zas;’zlg:'h Naértovano Stevilo zaposlenih na dan 31. 12. 2023 Indeks
31.12. 2022
Struktura zaposlenih od skupaj
R . ... | Dopoln. (stolpec 4) kader, |Od skupaj (stolpec
SKUPAJ | Polni d/¢ | Skraj. d/¢ delo SKUPAJ [ je financiran iz | 4) nadomescanja * 2023/ 2022
drugih virov 2
0 1 2 3 4=1+2+3 5 6 7=4/0
l. ZDRAVNIKI IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 59 54 7 1 62 2 0 105,08,
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 17 13 5 1 19 1 0 111,76
1 Zdravniki (skupaj) 15 ) 5 1 15 1 0 100,00
1.1.|Visji zdravnik specialist 2 3 3 0 0 150,00
1.2.|Specialist 11 7 2 1 10 0 0 90.91
1.3.|Visii zdravnik brez specializaciie z licenco 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
1.4.|Zdravnik brez specializaciie z licenco 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
1.5.|zdravnik brez specializacije / zdravnik po opravljenem sekundariatu 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
1.6.|Specializant 2 2 0 0 2 1 0 100,00
1.7.| Pripravnik / sekundarij 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
2 Zobozdravniki skupaj 2 4 0 0 4 0 0 200,00
2.1.|Visji zobozdravnik specialist 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
2.2.|Specialist 0 1 0 0 1 0 0 #DIV/0!
2.3.|Zobozdravnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
2.4.|Visji zobozdravnik brez specializacije z licenco 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
2.5.|Zobozdravnik brez specializacije z licenco 1 3 0 0 3 0 0 300,00
2.6.|Specializant 1 0 0 0 0 0 0 0,00
2.7.|Pripravnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
3 Zdravniki svetovalci skupaj (visji svetnik, svetnik, primarij) 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
B E3 - Zdravstvena nega (ZN) skupaj 42 41 2 0| 43 1 0 102,38
1|Medicinska sestra - VII./2 TR 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
2|Profesor zdravstvene vzgoje 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
3|Diplomirana medicinska sestra 23 23 2 0 25 0 0 108,70,
4|Diplomirana babica / SMS babica v porodnem bloku IT IlI 1 1 0 0 1 0 0 100,00
5|Medicinska sestra - nacionalna poklicna kvalifikacija (VI. R.Z.D.) 7 7 0 0 7 0 0 100,00
6|Srednja medicinska sestra / babica 10 9 0 0 9 0 0 90,00
7|Bolni¢ar 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
8|Pripravnik zdravstvene nege 1 1 0 0 1 1 0 100,00
I, E2 - Farmacevtski delavci skupaj 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
1[Farmacevt specialist / Farmacevt specialist s specialnimi znanii 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
2|Farmacevt / Farmacevt s specialnimi znanii 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
3|InZenir farmaciie 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
4|Farmacevtski tehnik / Farmacevtski tehnik s specialnimi znanii 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
5| Pripravniki 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
6|Ostali / Farmacevt zacetnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
1. E4 - Zdravstveni delavci in sodelavci skupaj 13 15 1 0| 16 0 0 123,08
1|Konzultant (razli¢na podrocja) 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
2| Analitik (razli¢na podrocja) 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
3|Medicinski biokemik specialist 1 0 1 0 1] 0 0 100,00,
4/|Klini¢ni psiholog specialist 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
5[Specializant (klinicna psihologija, laboratorijska medicina) 1 0 0 0 0 0 0 0,00
6|Socialni delavec 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
7|Sanitarni inZenir 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
8|Radioloski inZzenir 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
9[Psiholog 1 1 0 0 1 0 0 100,00
10|Pedagog / Specialni pedagog 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
11|Logoped 1 1 0 0 1 0 0 100,00
12|Fizioterapevt 2 3 0 0 3 0 0 150,00
13| Delovni terapevt 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
14|Analitik v laboratorijski medicini 1 1 0 0 1 0 0 100,00
15|InZenir laboratorijske biomedicine 1 1 0 0 1 0 0 100,00
16| Sanitarni tehnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
17| Zobotehnik 4 4 0 0 4 0 0 100,00
18| Laboratorijski tehnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
19|Voznik reSevalec 1 2 0 0 2 0 0 200,00
20| Pripravnik 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O!
21|Ostali 0 2 0 0 2, 0 0 #DIV/0!
IV.  |Ostali delavci iz drugih plaénih skupin 2 0 0 0| 0 0 0 0,00]
V. J - Nezdravstveni delavci po podrogjih dela skupaj ° 11 7 5 0 12 0 0 109,09,
1] Administracija (J2) 5] 2 5 0 7 0 0 140,00
2|Podrocje informatike 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
3|Ekonomsko podrocje 1 1 0 0 1] 0 0 100,00
4|Kadrovsko-pravno in sploS§no podrocie 1 1 0 0 1] 0 0 100,00
5|Podrocje nabave 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
6|Podrocje tehni¢nega vzdrzevanja 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
7|Podrocje prehrane 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/0!
8|Oskrbovalne sluzbe 4 3 0 0 3 0 0 75,00
9] Ostalo 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O0!
VI. Skupaj (I + 1. + 1L +1V. +V.) 85 76 13 1 90 2 0 105,88
Preostali zaposleni s sklenjeno pogodbo o zaposlitvi (tisti, ki so
VIl [ ha porodnigki in na bolnigki odsotnosti daljsi od 30 dni) 4 5 0 0 4 0 0 222,00
VIIIl. _JZaposleni preko javnih del 0 0 0 0 0 0 0 #DIV/O0!
SKUPAJ VSI ZAPOSLENI S SKLENJENO POGODBO O

B% ZAPOSLITVI (VI. + VII. + VIIL.) & G - 1 o 2 g Aotshetd]

Opombe:
1x javni usluzbenec zaposlen za 50% delovnega ¢asa v pla¢ni skupini E3 in 50% delovnega €asa v placni skupini B, v tabeli vnesen pod pla¢no skupino E3 1x javni

usluzbenec zaposlen za 50% delovnega ¢asa v pla¢ni skupini E3 in 50% delovnega ¢asa v placni skupini B, v tabeli vneSen pod pla¢no skupino B

I1zpolnil: Mateja Srebot

Tel. 8t.: 03 734 36 00

Podpis odgovorne osebe:




Naziv ZD: Zdravstveni dom Lasko

Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2023 - Il. del

Vir financiranja

Dovoljeno stevilo
zaposlenih nadan 1. 1.
2023 (glede na sprejet

Realizacija stevila
zaposlenih na dan

Plan Stevila zaposlenih
nadan 1. 1. 2024

Rast plan 1. 1. 2024 /
Dovoljeno 1. 1. 2023

Rast plan 1. 1. 2024 /
Realizacija 1. 1. 2023

FN oz. RFN 2022) 1.1.2023
1. Drzavni proracun #DIV/0! #DIV/0!
2. Proracun ob¢in #DIV/0! #DIV/0!
3.27ZZSin ZP1Z 68,47 67,47 72,68 6,15 7,72
4..Dru'g'a javna sredgtva za oprayljanje javne sluzbe (npr. takse, 12,03 12,03 12.82 6,57 6,57
pristojbine, koncesnine, RTV- prispevek)
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 2,50 2,50 2,50 0,00 0,00
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe #DIV/0! #DIV/0!
7. Sredstva prejetih donacij #DIV/0! #DIV/0!
8. Sredsyva EU ali glrug|h mednargdmh virov, skupaj s sredstvi 4DIV/O! 4DIV/O!
sofinanciranja iz drzavnega prora¢una
9. sredstva prorauna za zaposlene iz prvega, drugega in tretiega
odstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 —
uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 7,00 7,00 7,00 0,00 0,00
40/12 — ZUJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18 in 66/19)
in iz tretiega odstavka 34. ¢lena ZZDej;
10. Sredstva iz sistema javnih del #DIV/0! #DIV/0!
11. sredstva raziskovalnih projektov in programov ter sredstev za projekte
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v #DIV/0! #DIV/0!
izobrazevanju in znanosti
12. Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 90,00 89,00 95,00 5,56 6,74
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 1, 2, 3 in 4 80,50 79,50 85,50 6,21 7,55
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod to¢kami 5, 6,7, 8,9, 10 in 11 9,50 9,50 9,50 0,00 0,00

Opombe:

Izpolnil: Mateja Srebot

Podpis odgovorne osebe:

Tel. 8t.: 03 734 36 00




Naziv ZD: Lasko

Obrazec 4 - Naért investicijskih vlaganj 2023 - ZD

VRSTE INVESTICIJ *

Finanéni nacrt za obdobje
1. 1. do 31. 12. 2022

Ocena realizacije v obdobju
1. 1. do 31. 12. 2022

Indeks

¢ni nacrt za j
1.1.do 31. 12. 2023

FN 2023 / FN 2022

FN 2023/ Ocena

real. 2022
. |[NEOPREDMETENA SREDSTVA 97.560 7.564 12.500 12,81 165,26
1|Programska oprema (licence, ra¢. programi) 97.560 7.564 12.500 12,81 165,26
2|Ostalo #DIV/0! #DIV/0!
1l | NEPREMICNINE 175.000 0 200.000 114,29 #DIV/O!
| 1[ZemliiSCa 175.000 0 200.000 114,29 #DIV/O!
2|Zgradbe #DIV/0! #DIV/0!
1ll. |OPREMA (A + B) 410.632 210.814 734.500 178,87 348,41
A [Medicinska oprema 139.312 113.494 448.850 322,19 395,48
1|Ultrazvok 30.000 #DIV/0! #DIV/0!
2|Drugo? 139.312 113.494 418.850 300,66 369,05
B |Nemedicinska oprema 271.320 97.320 285.650 105,28 293,52
1[Informaciiska tehnologiia 4.480 4.600 0,00 0,00
2|Drugo 266.840 92.720 285.650 107,05 308,08
IV.[INVESTICIJE SKUPAJ (1 + 11 + 1II) 683.192 218.378 947.000 138,61 433,65

Opomba: Prikazana so vsa sredstva razreda 0 - Dolgoro¢na sred

stva in sredstva v upravljanju, vkljucno s sredstvi v pridobivanju.

VIRI FINANCIRANJA

Finanéni nacrt za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni nacrt za obdobje

FN 2023/ FN 2022

FN 2023/ Ocena

1.1.do 31. 12. 2022 1. 1. do 31. 12. 2022 1.1.do 31.12. 2023 real. 2022
|. |[NEOPREDMETENA SREDSTVA 105.200 7.564 12.500 11,88 165,26
1|Amortizacija 105.200 7.564 12.500 11,88 165,26
| 2[Lastni viri (del presezka) #DIV/0! #DIV/0!
3|Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/O!
| 4|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
| 5[Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6|Donaciie #DIV/0! #DIV/O!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
Il [NEPREMICNINE 0 0 200.000 #DIV/O! #DIV/O!
1|Amortizaciia #DIV/O! #DIV/O!
|_2|Lastni viri (del presezka) 200.000 #DIV/0! #DIV/0!
3|Sredstva ustanovitelia #DIV/O! #DIV/O!
| 4|Leasing #DIV/O! #DIV/0!
5|Posoiila #DIV/O! #DIV/O!
6| Donaciie #DIV/0! #DIV/0!
7|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
lIl. INABAVA OPREME (A + B) 490.542 154.905 734.500 149,73 474,16
A [Medicinska oprema 490.542 113.994 448.850 91,50 393,75
1.|Amortizacija 30.250 113.494 147.453 487,45 129,92
| 2.|Lastni viri (del presezka) 460.292 301.397 65,48 #DIV/0!
3.|Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/O!
| 4.|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
| 5.[Posojila #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donaciie 500 #DIV/0! 0,00
7.{Drugo #DIV/0! #DIV/0!
B [Nemedicinska oprema 0 40.911 285.650 #DIV/0! 698,22
1.|Amortizaciia 4.600 #DIV/0! 0,00
| 2.[Lastni viri (del preseZka) 36.311 285.650 #DIV/0! 786,68
3.|Sredstva ustanovitelia #DIV/0! #DIV/0!
| 4.|Leasing #DIV/0! #DIV/0!
5.|Posoiila #DIV/0! #DIV/O!
6.|Donaciie #DIV/0! #DIV/0!
7.|Drugo #DIV/0! #DIV/0!
IV.[VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + 11 + 1) 595.742 162.469 947.000 158,96 582,88
1.|Amortizacija 135.450 125.658 159.953 118,09 127,29
| 2.|Lastni viri (del presezka) 460.292 36.311 787.047 170,99 2.167,52
3.|Sredstva ustanovitelia 0 0 0 #DIV/0! #DIV/O!
| 4.|Leasing 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
| 5.[Posojila 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
6.|Donaciie 0 500 0 #DIV/0! 0,00
7.|Drugo 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!

AMORTIZACIJA

Finan¢ni nacrt za obdobje

Ocena realizacije v obdobju

Finanéni nacrt za obdobje

FN 2023/ FN 2022

FN 2023/ Ocena

1.1.do 31. 12. 2022 1. 1. do 31. 12. 2022 1.1.do 31. 12. 2023 real. 2022
I._|Priznana amortizacija v ceni storitev * 138.075 162.469 159.953 115,85 98,45
Il._[Obrac¢unana amortizacija 595.742 213.013 253.213 42,50 118,87
IlI. [Razlika med priznano in obraunano amortizacijo -457.667 -50.544 -93.260 20,38 184,51
1V.|Porabliena amortizacija 138.075 162.469 159.953 115,85 98,45
Opombe:

Izpolnil: Janja KNAPIC

Podpis odgovorne osebe: Janja KNAPIC

Tel

. §t.. 03734 36 45




Naziv ZD: Lasko

Obrazec 5 - Nacrt vzdrzevalnih del 2023 - ZD

Namen

Celotna nacrtovana
vrednost
vzdrzevalnih del v
letu 2022

Nacrtovani stroski
tekocega
vzdrzevanja (konti
461)

Nacrtovani stroski
investicijskega
vzdrzevanja (konti 461)

Nacrtovana so naslednja vlaganja:

1=2+3

2

SKUPAJ:

106.000

106.000

tekode vzdrZzevanje nemedicinske opreme in zgradb

30.000

30.000

tekode vzdrZzevanje racunalni§ke opreme in programov

35.000

35.000

tekoce vzdrZzevanje vozil

20.500

20.500

tekode vzdrZzevanje medicinske opreme

N
=
o
o
o

20.500

olo|ofo|o|o|o|o|o|ofo|o|o|o|o|o|ofo|ofo|o|o|o|ofo|ofo|o|o|o|o|o|ofo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o

Ocena r je vrednosti vzdrzevalnih del v letu 2022

©
®
©
=y
N

98.912

Indeks FN 2023 / Ocena real. 2022

107,17

107,17

#DIV/O!

Opombe:

Izpolnil: Janja Knapi¢

Podpis odgovorne osebe: Janja Knapi¢

Tel. 8t.: 03/734 36 45
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OE CELJE

CKZ Celje

ZVC Radete
ZVC Lasko

CKZ Slovenske Konjice

CKZ Sentjur

ZVC Smarje pri Jelsah

CKZ Zalec

OE KOPER

ZVC Koper

ZVC llirska Bistrica

CKZ Izola

CKZ Piran

CKZ Postojna
2ZVC Sezana
OE KRANJ
CKZ Kranj
ZVCBled

ZVC Bohinj

ZVC Jesenice

zve

ZVC Skofja Loka

ZVC Triic

OE KRSKO
ZVC Kr3ko

CKZ Brefice

CKZ Sevnica

OE LIUBLJANA
ZVC Medvode
2ZVC Ljubljana

ZVC Cerknica

ZVC Domiale

ZVC Grosuplje

CKZ Ivanéna Gorica

ZVC Hrastnik
CKZ Idrija

CKZ Kamnik

CKZ Kocevje
ZVC Litija

CKZ Logatec
ZVC Ribnica

ZVC Trbovlje
CKZ Vrhnika

ZVC Zagorje

OE MARIBOR
CKZ Maribor
CKZ Lenart

CKZ Ormoi#
ZVC Ptuj

CKZ Slovenska Bistrica
OE MURSKA SOBOTA
CKZ Murska Sobota

CKZ Gornja Radgona

ZVC Lendava

ZVC Ljutomer

OE NOVA GORICA
CKZ Nova Gorica
CKZ Ajdovicina
ZVC Tolmin

OE NOVO MESTO
ZVC Novo mesto
CKZ Ernomelj
CKZ Metlika

CKZ Trebnje

OE RAVNE NA KOROSKEM

ZVC Ravne na K.
ZVC Mozirje

ZVC Radlje ob Dravi
CKZ Sl Gradec

CKZ Dravograd

CKZ Velenje

Skupaj

Kategorija ZVC
Zelo majhen
Majhen
Srednji
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Zelo velik - U




Stran 460 / 5t. 8 / 23.1.2023

Uradni list Republike Slovenije

Plan zdravstvenovzgojnih delavnic in individualnih svetovanj od 1. 9. 2023

Priloga 17_2
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OE CELIE
CKZ Celje Velik 70 | 70 | 0 |30 [30 19|18 15 | 28 | 14 | 14 [17 ]| 8 |12 6 | 6 | 22 | 15 [ 70 [ 15 | 15 | 7 4 6 30 30
ZVC Radete Zelo majhen 5 | 4 |[s|oJolo 3] 2 0 1 1 [1]ol1]o]1] 3 2 5 | 2 2 0 0 2 15 15
CKZ Lagko Majhen 22 [ 25 [o[10[10]6 6] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Slovenske Konjice Majhen 22 |25 [o[10[10][6 6] 4 10 | 4| 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| 5 5 2 4 2 15 15
Kz Sentjur Majhen 22 25 [o[10[10][6 6] 4 10 | 4| 4|5 [3|al2]2]7 5 [ 22| 5 5 2 4 2 15 15
ZVC Smarje pri Jel3ah Sredniji 14|13 [13[ofofofo] 7 0 3 1 3 |alolalol1]10] 3 8 | 3 4 0 0 4 15 15
CKZ Zalec Srednji 32 |36 |0 1414|909 7 14 | 6 | 6 | 8[3[6 ]33] 10] 6 [28] 6 5 3 4 4 15 15
OE KOPER
ZVC Koper Velik 27 [ 22 [23[ 0 [0 |0 18] 15 | o 6 | 6 | 8|0 60215 5 |14a] & 7 0 0 6 30 30
ZVC llirska Bistrica Majhen 9 [ 8 |8lololo[s6] 4 0 2 2 [3]ol3]o]1] e 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
CKZ Izola Majhen 22 25 [o[10[10]6 6] 4 10 | 4| 4|5 [3|al2]2]7 5 [ 22| 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Piran Majhen 22 25 [o[10[10][6 6] 4 10 | 4| 4 |5[3]al2a]2]7 5 [22] 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Postojna Majhen 22| 25 o |0[10]6 6] 4 10 | 4| 4 s5[3]al2a]2]37 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
ZVC Setana Srednji 14|13 (3]0 ]o|o]o] 7 0 3 | 3 [a]lo[alo]1]10] 3 8 | 3 4 0 0 4 15 15
OE KRANJ
CKZ Kranj Velik 70 | 70 | 0 [30 30| 19|18 15 | 28 | 14 | 14 [ 17| 8 |12 6 | 6 | 22 | 15 | 70 | 15 | 15 | 7 4 6 30 30
ZVC Bled Zelo majhen 5 |4 |s|ololo[3] 2 0 1 1 [1]lol1]o1] 3 2 5 | 2 2 0 0 2 15 15
ZVC Bohinj Zelo majhen 5 |4 |s|lololo[3] 2 0 1 T [1]lol1]o1] 3 2 5 | 2 2 0 0 2 15 15
ZVC Jesenice Srednji 14 13[13lofofoo] 7 0 3 1 3 |alolalol1]10] 3 8 | 3 4 0 0 4 15 15
Kz, ji Majhen 22 |25 |o|10[10]6 |6 ] & 10 [ 4 | 4 |5 [3[al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
ZvC Skofja Loka Srednji 14|13 [3]o]o|o]o] 7 0 3 | 3 |alo[alo]1]10] 3 8 | 3 4 0 0 2 15 15
ZVC Triit Majhen 9 |8 |8|lololo[s6] 4 0 2 2 [3|ol3]o]1] e 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
OE KRSKO
CKZ Kriko Sredniji 32 3 |o 1a[1alo]o] 7 14 | 6 | 6 [ 8363310 6 [28] 6 5 3 4 4 15 15
CKZ Bretice Majhen 22| 25 o |10[10]6 6] 4 10 | 4| 4 s5[3]al2a]2]37 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Sevnica Majhen 22 [ 25 |o|10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | a4 |5 [3[al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
OF UUBLJANA
ZVC Medvode Majhen 9 [ 8 |8|lololo[s6]| 4 0 2 2 [3]o|3]o]1] 6 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
CKZ Ljubljana Zelo velik 142 | 125 | 0 |46 | 46 34 | 25 | 20 | 34 | 21 | 21 |20 10| 19| 9 [ o | 30 | 17 | 8 | 17 | 17 | 8 4 7 30 30
ZVC Cerknica Majhen 9 8 |8lololol6] 4 0 2 2 [3]ol3 o1 e 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
CKZ Domzale Velik 70 | 70 |0 [30[30 1918 15 | 28 | 14 | 14 [17]| 8 [12] 6 | 6 | 22 | 15 | 70 | 15 | 15 | 7 4 6 30 30
ZVC Grosuplie Majhen 9 [ 8 [8|o]o o6 ]| 2 0 2 [ 2 [3]|o[3]o]1] 6 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
CKZ Ivanéna Gorica Majhen 22 |25 o 10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3[al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
ZVC Hrastnik Zelo majhen 5 | 4 [s|oJoJo 3] 2 0 1 1 [1]ol1]o]1] 3 2 5 | 2 2 0 0 2 15 15
CKZ Idrija Majhen 22 25 [o[10[10][6 6] & 10 | 4| 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Kamnik Srednji 32 3 |o 1a[1aloo] 7 14 | 6 | 6 [ 83633 10| 6 [28] 6 5 3 4 4 15 15
CKZ Kotevje Majhen 22| 25 o |0]10]6 6] 4 10 | 4| 4 s5[3]al2a]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Litija Majhen 22 |25 |o|10[10] 6|6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3]al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Logatec Majhen 22 [ 25 [o|10[10]6 6] & 10 | 4 | 4 |5 [3[al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Ribnica Majhen 22 [ 25 [o[10[10]6 6] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Trbovlje Majhen 22 25 [o[10[10][6 6] 4 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 [ 22| 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Vrhnika Srednji 32 3 |o 1a[1alo]o] 7 14 | 6 | 6 [ 836 ]33] 10| 6 [28] 6 5 3 4 4 15 15
ZVC Zagorje Majhen 9 [ 8 8lololof[6] 4 0 2 | 2 [s]o[3]o[1] 6 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
OE MARIBOR
CKZ Maribor Zelovelk MB__| 142 | 125 | 0 | 46 | 46 [ 34 | 25 | 20 | 34 | 21 | 21 |22 (10| 19| 9 [ o | 30 | 17 | 8 | 17 | 17 | 8 4 7 30 30
CKZ Lenart Majhen 22 [ 25 [o[10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Ormo Majhen 22 [ 25 [o[10[10]6 6] & 10 | 4| 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Ptuj Velik 70 | 70 | 0 [30[30 1918 15 | 28 | 14 | 14 [ 17| 8 |12 6 | 6 | 22 | 15 | 70 | 15 | 15 | 7 4 6 30 30
[ Bistrica Srednji 32 |36 |0 114|090 9] 7 14 | 6 | 6 | 8[3[6[3[3]10] 6 [28] 6 5 3 4 4 15 15
OE MURSKA SOBOTA
CKZ Murska Sobota Velik 70 | 70 | 0 [30[30 1918 15 | 28 | 14 | 14 [17]| 8 |12 6 | 6 | 22 | 15 [ 70 | 15 | 15 | 7 4 6 30 30
CKZ Gornja Radgona Majhen 22 [ 25 |o[10[10][6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
ZVC Lendava Majhen 9 [ 8 |8|lololo[s6]| 4 0 2 2 [3]ol3]o]1] e 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
CKZ Ljutomer Majhen 22 25 [o[10[10]6 6] 4 10 | 4| 4 |5 ][3|al2]2]7 5 | 22| 5 5 2 4 2 15 15
OE NOVA GORICA
CKZ Nova Gorica Velik 70 | 70 | 0 |30 [30 |19 18| 15 | 28 | 14 | 14 {17 8 |12 6 | 6 | 22 | 15 [ 70 [ 15 | 15 | 7 4 6 30 30
CKZ Ajdovitina Majhen 22|25 |o0ofw]|w0]6][6] 4 10 | 4| a|[s|3]al2]2] 7 s [ 2] s 5 2 4 2 15 15
ZVC Tolmin Majhen 9 [ 8 [8]oJoo 6] 4 0 2 2 [3]o|3]o]1] e 2 6 | 2 3 0 0 2 15 15
OE NOVO MESTO
ZVC Novo mesto Velik 27 [ 22 [23[ 0o o8] 15 | o 6 | 6 |8|o]6|o]2]15 ] 5 |14a] 6 7 0 0 6 30 30
ckz Ernomelj Majhen 22| 25 o |0]10]6 6] 4 10 | 4| 4 5[3]al2]2]7 5 [22] 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Metlika Majhen 22 |25 |o|10[10] 6|6 ] & 10 | 4 | 4 |5 ][3]al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Trebnje Majhen 22 |25 |o|10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
OE RAVNE NA
KOROSKEM
ZVC Ravne na K. Srednji 14|13 [13[ofolo]o] 7 0 3 | 3 |alolalol1]10] 3 8 | 3 4 0 0 4 15 15
CKZ Mozirje Majhen 22| 25 o |0]10]6 6] 4 10 | 4| 4 |5[3]al2]2]7 5 [22] 5 5 2 4 2 15 15
CKZ Radlje ob Dravi Majhen 22 |25 |o|10[10] 6|6 ] & 10 | 4 | 4 |53 ]al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ I Gradec Majhen 22 [ 25 |o|10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3[al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Dravograd Majhen 22 |25 |o|10[10]6 |6 ] & 10 | 4 | 4 |5 [3|al2]2]7 5 | 22| s 5 2 4 2 15 15
CKZ Velenje Velik 70 [ 70 [ o [30[30 19|18 15 | 28 [ 14 | 14 [17| 8 |12 6 [ 6 22 | 15 | 70 | 15 | 15 | 7 4 6 30 30
Skupaj 1.766] 1.809] 195 | 652 652| 414 530 397 | 614 | 329 | 329 | 407| 175] 324] 131 152 600 | 358 |1.546] 360 | 370 | 136 | 168 | 188 | 1.080 | 1.080
Kategorija ZVC DMS FTH | PSIH
Zelo majhen 0,6 02 | 03
Majhen 1,1 05 | 04
Srednji 17 08 | 06
Velik 23 10 | 09



IME UPORABNIKA: Zdravstveni dom Lasko

SEDEZ UPORABNIKA: Kidri¢eva ulica 5b, Lasko

BILANCA STANJA
na dan 31. 12.
(v eurih, brez centov)
CLENITEV| Oznaka ZNESEK
SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV 2a AOP
KONTOV 2022 [ FN2023
1 2 3 4 \ 5
SREDSTVA
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJANJU
(o)oz-oo3+oo4-oos+oos-oo7+oos+oos+o1o+o11) W 963.038 1.656.825
00 |NEOPREDMETENA SREDSTVA IN DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 002 81.611 94.111
01 POPRAVEK VREDNOSTI NEOPREDMETENIH SREDSTEV 003 67.145 72.725
02 |NEPREMICNINE 004 869.942 1.069.942
03 POPRAVEK VREDNOSTI NEPREMICNIN 005 541.724 564.670
04 |OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA OSNOVNA SREDSTVA 006 2.277.045 3.011.545
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH SREDSTEV 007 1.656.691 1.881.378
06 |DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008
o7 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN DEPOZITI 009
08 |DOLGOROCNE TERJATVE IZ POSLOVANJA 010
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V UPRAVLJANJE 011
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)1 3+014+015+016+017+018+019+020+021+022) 012 1.718.161 976.890
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN TAKOJ UNOVCLJIVE VREDNOSTNICE 013 400 400
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH 014 1.481.678 734.678
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO KUPCEV 015 74.118 75.600
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 017 136.149 148.402
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018
16 KRATKOROCNE TERJATVE IZ FINANCIRANJA 019
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 21.182 12.985
18 NEPLACANI ODHODKI 021
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 4.634 4.825
C) ZALOGE ¥ R 0
(024+025+026+027+028+029+030+031)
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024
31 ZALOGE MATERIALA 025
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN EMBALAZE 026
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA IN STORITVE 027
34 PROIZVODI 028
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029
36 ZALOGE BLAGA 030
37 DRUGE ZALOGE 031
I. AKTIVA SKUPAJ
(001+012+023) 032 2.681.199 2.633.715|
99 AKTIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 033
OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
(0)35+03s+037+038+039+o4o+041+o42+043) 034 433.667 479.699
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA PREJETE PREDUJME IN VARSCINE 035 686
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO ZAPOSLENIH 036 232.063 265.065
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO DOBAVITELJEV 037 123.666 134.795|
23 DRUGE KRATKOROCNE OBVEZNOSTI I1Z POSLOVANJA 038 54.436 55.985
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO UPORABNIKOV ENOTNEGA KONTNEGA NACRTA 039 22.816 23.854
25 KRATKOROCNO OBVEZNOSTI DO FINANCERJEV 040
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ FINANCIRANJA 041
28 NEPLACANI PRIHODKI 042
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI
(o)4s+o4s+o47+o4s+o49+oso+o51+osz-oss+o54+oss+ose+os7+oss-osa) 044 2.247.532 2.154.016
90 SPLOSNI SKLAD 045
91 REZERVNI SKLAD 046
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 047 4.582 4.540
93 DOLGOROCNE REZERVACIJE 048
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA V JAVNIH SKLADIH 049
SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, Kl JE V
9410 NJIHOVI LASTI, ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 050
SREDSTVA
9411 SKLAD PREMOZENJA V DRUGIH PRAVNIH OSEBAH JAVNEGA PRAVA, KI JE V 051
NJIHOVI LASTI, ZA FINANCNE NALOZBE
9412 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 052
9413 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 053
96 DOLGOROCNE FINANCNE OBVEZNOSTI 054
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA SREDSTVA IN OPREDMETENA OSNOVNA 056 942.438 1.791.322
SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 057
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 058 1.300.512 358.154
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 059
I. PASIVA SKUPAJ
(034+044) 060 2.681.199 2.633.715I
99 PASIVNI KONTI IZVENBILANCNE EVIDENCE 061 I




IME UPORABNIKA: Zdravstveni dom Lasko

SEDEZ UPORABNIKA: Kidri¢eva ulica 5b, Lasko

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV - DOLOCENIH UPORABNIKOV

(v eurih, brez centov)

CLENITEV ]
ZNESEK Indeks Razlika
PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka
za AOP Ocena
KONTOV Plan realizacije Plan Plan 2023/ | Plan 2023 / Ocena | Plan 2023 - Ocena
Plan 2022 realizacije 2022 realizacije 2022
2022 2022 2023 L L
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(861+862-863+864) 860 4.704.358 4.538.698 5.248.379 111,56 115,64 709.681
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 861 4.614.358 4.426.355 5.129.414 111,16 115,88 703.059
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 862 #DIV/O! #DIV/O! 0
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 863 #DIV/O! #DIV/0! 0
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 864 90.000 112.343 118.965 132,18 105,89 6.622
762 B) FINANCNI PRIHODKI 865 0 11 #DIV/0! 0,00 -11
763 C) DRUGI PRIHODKI 866 5.000 7.333 7.998 159,96 109,07 665]
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI - 500 o o 0,00 #DIV/O! o
(868+869)
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 868 500 0,00 #DIV/0! 0
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 869 #DIV/0! #DIV/0! 0
D) CELOTNI PRIHODKI
(860+865+866+867) 870 4.709.858 4.546.042 5.256.377 111,60 115,63 710.335
[EASIROSKIBEACAIMATERIALAINSTORITEY 871 1.463.179 1.216.053 1.650.538 112,80 135,73 434.485]
(872+873+874)
del 466 NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 872 #DIV/0! #DIV/0! 0
460 STROSKI MATERIALA 873 579.777 520.517 648.484 111,85 124,58 127.967
461 STROSKI STORITEV 874 883.402 695.536 1.002.054 113,43 144,07 306.518
F) STROSKI DELA
(876+877+878) 875 3.066.217 3.023.504 3.399.694 110,88 112,44 376.190
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 2.365.872 2.310.724 2.585.796 109,30 111,90 275.072
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 877 380.905 375.806 416.313 109,30 110,78 40.507
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 319.440 336.974 397.585 124,46 117,99 60.611
462 G) AMORTIZACIJA 879 146.105 162.469 170.592 116,76 105,00 8.123
463 H) REZERVACIJE 880 #DIV/0! #DIV/0! 0
465,00 J) DRUGI STROSKI 881 29.120 17.009 29.761 102,20 174,97 12.752
467 K) FINANCNI ODHODKI 882 20 #DIV/0! 0,00 -20
468 L) DRUGI ODHODKI 883 11.067 #DIV/0! 0,00 -11.067
|M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI(885+886) 884 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 885 #DIV/O! #DIV/0! 0
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 886 #DIV/O! #DIV/0! 0
N) CELOTNI ODHODKI
(B71+875+879+880+881+882+883+884) 887 4.704.621 4.430.122 5.250.585 111,60 118,52 820.463
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(870-887) 888 5.237 115.920 5.792 110,60 5,00 -110.128
P) PRESEZEK ODHODKOV
! !
(887-870) 889 #DIV/0! #DIV/0! 0
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 995 535 1.150 115,58 214,95| 615]
del 80 Presezek prihodkov obraéunskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka 891 424 115.385 4.642 1.094,81 4,02 110.743
(888-890)
Presezek odhodkov obrac¢unskega obdobja z upostevanjem davka od dohodka f '
del 80 (889+890) oz. (890-888) 892 #DIV/0! #DIV/0! 0
Presez.ek prihodkov iz prej$njih let, r jen pokritju v obract 893 #DIVIO! #DIVIO! 0
obdobja
l?ov;?recno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v obraéunskem obdobju (celo 894 85 84 87 102,35 103,57 3
Stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12 12 100,00 100,00 0




IME UPORABNIKA: Zdravstveni dom Lasko

SEDEZ UPORABNIKA: Kidrigeva ulica 5b, Lasko

IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

PO VRSTAH DEJAVNOSTI

(v eurih, brez centov)

ZNESEK
CLENITEV NAZIV PODSKUPINE KONTOV
Oznaka
PODSKUPIN N or
KONTOV Plan 2022 Ocena realizacije 2022 Plan 2023
JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG JAVNA SLUZBA TRG
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA
(661+662-663+664) 660 4.494.133 210.225 4.338.695 200.003 5.078.120 170.259
760 PRIHODKI OD PRODAJE PROIZVODOV IN STORITEV 661 4.494.133 120.225 4.338.695 87.660 5.078.120 51.294
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJE 662
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG PROIZVODOV IN NEDOKONCANE PROIZVODNJH 663
761 PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN MATERIALA 664 90.000 112.343 118.965
762 B) FINANCNI PRIHODKI 665 11
763 C) DRUGI PRIHODKI 666 5.000 7.333 7.998
€) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI
(668+669) 667 500 0 0 0 0 0
del 764 |PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 668 500
del 764 |DRUGI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI PRIHODKI 669
D) CELOTNI PRIHODKI
(660+665+666+667) 670 4.499.633 210.225 4.338.706 207.336 5.086.118 170.259
E)lS TROSKI|BUAGAIMATERIAUAINISTORITEY 671 1.299.351 163.828 1.160.602 55.451 1.539.480 111.058
(672+673+674)
del 466 |NABAVNA VREDNOST PRODANEGA MATERIALA IN BLAGA 672
460 STROSKI MATERIALA 673 502.923 76.854 496.782 23.735 612.528 35.956
461 STROSKI STORITEV 674 796.428 86.974 663.820 31.716 926.952 75.102
F) STROSKI DELA
(676+677+678) 675 3.030.180 36.037 2.885.632 137.872 3.353.087 46.607
del 464 |PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 2.337.888 27.984 2.205.355 105.369 2.549.938 35.858
del 464 |PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST DELODAJALCEV 677 376.400 4.505 358.669 17.137 410.540 5.773
del 464 |DRUGI STROSKI DELA 678 315.892 3.548 321.608 15.366 392.609 4.976
462 G) AMORTIZACIJA 679 142.155 3.950 155.061 7.408 162.062 8.530
463 H) REZERVACIJE 680
465,00 |J) DRUGI STROSKI 681 27.542 1.578 16.233 776 29.463 298
467 K) FINANCNI ODHODKI 682 19 1
468 L) DRUGI ODHODKI 683 10.563 504
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI
(685+686) 684 0 0 0 0 0 0
del 469 |ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH SREDSTEV 685
del 469  |OSTALI PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI 686
N) CELOTNI ODHODKI
7 4.499.22 205. 4.228.11 202.012 .084.002 166.4
(671+675+679+680+681+682+683+684) g8 99.228 05.393 8.110 02.0 5.084.09 66.493
0) PRESEZEK PRIHODKOV
(670-687) 688 405 4.832 110.596 5.324 2.026 3.766
P) PRESEZEK ODHODKOV =
(687-670)
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 77 918 511 24| 401 749
deigo |Presezek prinodkov obdebiaz Havkaled 691 328 3914 110.085 5.300 1,625 3.017
(688-690)
z ¢ obdobja z § davka od
| 2
CEED (689+690) oz. (690-688) &
Presezek prihodkov iz prej$njih let, jen pokritju
" 693
obdobja




IME UPORABNIKA: Zdravstveni dom Lasko

SEDEZ UPORABNIKA: Kidriéeva ulica 5b, Lasko

A. IZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

1ZKAZ PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV PO DENARNEM TOKU
RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
RACUN FINANCIRANJA

. - . ] e Indeks
- v evrih - Oznaka AOP Realizacija 2022 Financni naért 2023 EN 2023 / Real. 2022
@ (2) 3)
|. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 401 4.409.136 4.732.002 107,32
1. PRIHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE (403+420) 402 4.260.892 4.629.635 108,65,
A. Prihodki iz sredstev javnih financ
403 3.844.727 4.205.112 109,37|
(404+407+410+413+418+419)
#DIV/0!
7400 a. Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna (405+406) 404 224.853 125.817 55,96
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za teko¢o porabo 405 224.853 125.817 55,96
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 406 #DIV/0!
7401 b. Prejeta sredstva iz obéinskih proracunov (408+409) 407 2.965 750 25,30
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob&inskih proraunov za teko¢o porabo 408 2.965 750 25,30
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proraunov za investicije 409 #DIV/0!
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja
7402 410 3.616.909 4.078.545 112,76
(411+412)
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za tekoco 211 3.616.909 4.078.545 112,76
porabo
del 7402 F’rejetg "sredstva iz skladov socialnega zavarovanja za 12 #DIVIO!
investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij
7403, 7404 413 0 0 #DIV/0!
' (414+415+416+417) /
del 7403 |Prejeta sredstva iz javnih skladov za tekoco porabo 414 #DIV/0!
del 7403  |Prejeta sredstva iz javnih skladov za investicije 415 #DIV/0!
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za tekoco porabo 416 #DIV/0!
del 7404 |Prejeta sredstva iz javnih agencij za investicije 417 #DIV/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva iz proracunov iz naslova tujih donacij 418 #DIV/0!
701 f. Prej?ta sredstva iz drz__avnega proracuna iz sredstev 219 HDIV/O!
proracuna Evropske unije
B) Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe
(422+423+487+424+425+426+427+428+488+489+490+429+ 420 416.165 424.523 102,01
430)
del 7102 [Prejete obresti 422 2.698 10.158 376,50
del 7100 Pr_lhodkl od udelezbe na dobicku in dividend ter presezkov 223 #DIV/O!
prihodkov nad odhodki
TS, Zakl
7103 ::u’l:ruvm (:ill OPTIT T aragr prinoarT oa 487 #DIVIO!
del 7141 | Drugi tekoCi prihodki iz naslova izvajanja javne sluzbe 424 413.467 414.365 100,22]
72 Kapitalski prihodki 425 #DIV/0!
730 Prejete donacije iz domacih virov 426 #DIV/0!
731 Prejete donacije iz tujine 427 #DIV/0!
732 Donacije za odpravo posledic naravnih nesre¢ 428 #DIV/O!
782 Prejeta sredstva iz proraduna EU iz strukturnih skladov 488 #DIV/0!
783 Prejeta sredstva iz proratuna EU iz Kohezijskega sklada 489 #DIV/O!
784 Prejgta sredstva iz prorauna EU za izvajanje centraliziranih in 290 HDIV/O!
drugih programov EU
786 Ostala prejeta sredstva iz proracuna Evropske unije 429 #DIV/0!
787 Pr?Jeta sredstva od drugih evropskih institucij in iz drugih 430 #DIV/O!
drzav
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA
431 148.244 102.367
TRGU (432+433) g g R Celes
del 7130 |Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 432 148.244 102.367 69,05
del 7102 |Prejete obresti 433 #DIV/0!
Il. SKUPAJ ODHODKI (438+481) 437 4.386.703 5.635.611 128,47
1. ODHODKI ZA IZVAJANJE JAVNE SLUZBE
(439+447+453+464+465+466+467+468+469+470) GEE G i T
A. Place in drugi izdatki zaposlenim
4. 2.310.371 2.743.162 118,7
(440+441+442+443+444+445+446) 39 310.3 3.16 8,73
del 4000 |Place in dodatki 440 1.618.697 1.997.854 123,42]
del 4001 [Regres za letni dopust 441 112.076 120.400 107,43
del 4002 |Povradila in nadomestila 442 141.118 169.123 119,85
del 4003  [Sredstva za delovno uspe$nost 443 362.673 395.316 109,00
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 444 59.646 42.854 71,85
del 4005 |Plage za delo nerezidentov po pogodbi 445 #DIV/0!
del 4009 [Drugi izdatki zaposlenim 446 16.161 17.615 109,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost
(448+449+450+451+452) 447 361.812 422.652 116,82
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanije 448 181.597 208.581 114,86




del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 145.293 167.100 115,01
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 450 1.716 1.414 82,40
del 4013 [Prispevek za star§evsko varstvo 451 2.042 2.357 115,43
del 4015 Premije kqlektlvnega dodatnega pokojninskega zavarovanja, 452 31.164 43.200 138,62
na podlagi ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 453 1.278.983 1.336.474 104,50

(454+455+456+457+458+459+460+461+462+463)




del 4020 |Pisarniski in splo$ni material in storitve 454 475.933 498.284 104,70
del 4021 _|Posebni material in storitve 455 351.554 355.795 101,21
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 456 134.105 145.965 108,84,
del 4023 | Prevozni stroski in storitve 457 90.313 92.528 102,45
del 4024 [lzdatki za sluzbena potovanja 458 3.026 3.795 125,41
del 4025 |Tekoce vzdrzevanje 459 89.261 115.215 129,08
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 460 26.254 28.617 109,00
del 4027 |Kazni in od$kodnine 461 400 100,00
del 4028 |Davek na izplacane place 462 #DIV/0!
del 4029 | Drugi operativni odhodki 463 108.137 95.875 88,66
403 D. Placila domacih obresti 464 #DIV/0!
404 E. Placila tujih obresti 465 #DIV/0!
410 F. Subvencije 466 #DIV/0!
411 G. Transferi posameznikom in gospodinjstvom 467 #DIV/0!
412 H. Transferi neprofitnim organizacijam in ustanovam 468 #DIV/0!
413 I. Drugi teko¢i domaci transferji 469 #DIV/0!
J. Investicijski odhodki
470 266.835 947.000 354,90
(471+472+473+474+475+476+477+478+479+480)
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 #DIV/O!
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 41.330 265.000 641,18|
4202 Nakup opreme 473 166.890 482.000 288,81
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 8.715 0,00]
4204 Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 475 #DIV/O!
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 49.900 0,00]
4206 Nakup zemlji§¢ in naravnih bogastev 477 200.000 #DIV/O!
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 #DIV/0!
4208 Studije 9 IZVeC!UI‘\‘lOS.l.I RrOJtlelldov, projektna dokumentacija, 479 #DIV/O!
nadzor, investicijski inzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih zalog 480 #DIV/0!
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE BLAGA IN
STORITEV NA TRGU (482+483+484) o i e i
del 400 A. Elace in drugi izdatki zaposlenim iz naslova prodaje blaga in 282 89438 03.684 10475
storitev na trgu
del 401 B. Pn;pevkl dglodaja}lcev za socialno varnost iz naslova 283 17.286 15.083 87,26
prodaje blaga in storitev na trgu
del 402 C. Igdatkl za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in 484 61.978 77556 12513
storitev na trgu
ll. PRESEZEK (PRIMANJKLJAJ) PRIHODKOV NAD
ODHODKI (1.-11.) (401+437 ali 437-401) SHEIEELAE ek SUER
B. RACUN FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB
- v evrih - Oznaka AOP Realizacija 2022 Financni nacrt 2023 Tnitie
I FN 2023 / Real. 2022
@ () 3)
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH POSOJIL IN PRODAJA 0 #DIVIO!
KAPITALSKIH DELEZEV (750+751+752) )
750|Prejeta vracila danih posojil 500 #DIV/0!
751|Prodaja kapitalskih delezev 511 #DIV/O!
752|Kupnine iz naslova privatizacije #DIV/0!
a4 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE KAPITALSKIH 0 4DIVIO!
DELEZEV (440+441+442+443) )
440|Dana posojila 512 #DIV/O!
441[Povecanje kapitalskih deleZev in finanénih nalozb 523 #DIV/0!
442|Poraba sredstev kupnin iz naslova privatizacije #DIV/O!
Povecganje namenskega premozenja v javnih skladih in drugih
443|pravnih osebah javnega prava, ki imajo premoZenje v svoji #DIV/O!
lasti
VI. PREJETA MINUS DANA POSOJILA IN SPREMEMBE 0
KAPITALSKIH DELEZEV (IV. - V.)
C. RACUN FINANCIRANJA
- evrih - Oznaka AOP Realizacija 2022 Finanéni naért 2023 UELE
] FN 2023 / Real. 2022
_ @ @ @)
50|VIIl. ZADOLZEVANJE (500+501) 550 0 #DIV/0!
500|Domace zadolzevanje 551 #DIV/0!
501|ZadolZevanje v tujini 559 #DIV/0!
55|VIll. ODPLACILA DOLGA (550+551) 560 0 #DIV/0!
550|Odplacila domacega dolga 561 #DIV/0!
551]Odplacila dolga v tujino 569 #DIV/0!
1X. NETO ZADOLZEVANJE (VIL.-VIII.) 570 0
X. POVECANJE (ZMANJSANJE) SREDSTEV NA RACUNIH 572 0z. 573
(1.+1V.+VII.-I1.-V.-VIIl.) i 22.433 -903.609
XI. NETO FINANCIRANJE (VI.+VII.-VIII.-X.=-1I.) -22.433 903.609




